
Поговорить об успехах и пер-
спективах российского кине-
матографа пришли режиссе-
ры Федор Бондарчук, Алексей 
Учитель и Тимур Бекмамбе-
тов, а также другие серьезные 
игроки этого рынка. В их чис-
ле генеральный директор 
«Дирекции кино» Анатолий 
Максимов и продюсер Эдуард 
Илоян. А обсудить было что. 
За минувший год на экраны 
вышло 142 российских филь-
ма. Всего российским карти-
нам удалось собрать рекорд-
ные 13,8 миллиарда рублей, 
что составило 27,5 процента 
от общего проката. 
За прошлый год финансо-
вую господдержку получили 
130 игровых фильмов, из ко-
торых 85 картинам деньги 
были выделены непосред-
ственно Минкультом. Это са-
мый большой количествен-
ный показатель ведомства на-
чиная с 1991 года. Кроме того, 
госпомощь получили 340 ани-
мационных фильмов и 241 до-
кументальная лента. 
— Мы уже начали конкуриро-
вать сами с собой на опреде-
ленных датах. Это новогод-
ний слот, прошедший недав-
но День всех влюбленных, 
23 февраля и грядущее 8 Мар-
та. Я подчеркиваю, это имен-
но внутреннее соперниче-
ство, — заявил Федор Бондар-
чук. — И я считаю, что второй 
по важности темой стала под-
держка кинофестивалей: мы 
рассматриваем их как инду-
стриальные площадки, где 
есть рынки и множество жур-
налистов. Да и сама эта пло-
щадка зачастую становится 
местом начала проката. 
Разумеется, в разговоре с ми-
нистром была затронута си-
стема Единой федеральной 
автоматизированной систе-
мы сведений о показе филь-
мов в кинозалах (ЕАИС), ко-

торой все мы пользуемся. 
Я вижу, как в будущем эта ус-
луга наверняка будет усовер-
шенствована и дополнена. 
Высказали свое мнение мини-
стру деятели кино и о том, 
сколько денег сейчас необхо-
димо выделять отечественно-
му кинематографу. 
Алексей Учитель отметил, что 
за последние годы наша инду-
стрия начала производить так 
называемые фильмы-собы-
тия, у которых изначально 
большой бюджет. 
— Такие проекты требуют 
больших вложений. И если мы 
хотим дальше завоевывать 
зрителя, то надо делать еще 
больше, еще качественнее. 
Ведь людей сейчас невозмож-
но обмануть, и если снимать 
задешево, но выдавать за 
большое кино, такой трюк 
просто не пройдет, — подчер-
кнул кинорежиссер. — В лю-
бой крупный проект вклады-
ваются и государство, и част-
ный капитал. И если доля пер-
вых вырастет, то как минимум 
студии бы жили намного луч-
ше. Нам ведь тяжело. Порядка 
50 процентов заработанного 
забирают кинотеатры, еще 
15 процентов — прокатчик. 
А с оставшейся трети нужно 
рассчитаться по всем креди-

там. А также начинать закла-
дывать средства в следующие 
проекты. 
Так что, считает Учитель, если 
доля государственного невоз-
вратного вложения увеличит-
ся, то это поможет как инду-
стрии, так и зрителю, кото-

рый получит больше каче-
ственного кино.
— Уже 30 процентов россиян 
ходят на российские филь-
мы, — сказал Алексей Учитель. 
Режиссер также добавил, что 
поддерживать отечественный 
кинематограф путем ограни-

чения в прокате зарубежных 
картин ни в коем случае нель-
зя. Конкуренция, по его мне-
нию, принесет гораздо боль-
ше пользы всем участникам 
отечественного кинорынка. 
КИРИЛЛ ЯНИШЕВСКИЙ
k.yanishevsky@vm.ru

Вчера лидеры 
отечественной 
киноиндустрии 
встретились 
с министром 
культуры России 
Владимиром 
Мединским. 
Они обсудили 
успехи нашего 
кино и подели-
лись планами.

Банки подсчитали 
прибыль
Вчера Департамент экономи-
ческой политики и развития 
Москвы представил ежеме-
сячный обзор финансовой си-
стемы России. 

Согласно данным ведомства, 
год на финансовом рынке на-
чался оптимистично. Сведе-
ния актуальны на начало 
февраля.
— В январе курс рубля укре-
пился сразу на пять процентов 
после декабрьского снижения 
в 4,5 процента — динамика 
курса рубля зеркально отра-
зила рост нефтяных котиро-
вок, — сообщили в пресс-
службе департамента.
На этом фоне ключевая ставка 
осталась на прежнем уров-
не —  7,75 процента годовых.
По итогам декабря банки полу-
чили 65 миллиардов рублей 
прибыли после формирования 
резервов, а прибыль трех круп-

нейших госбанков, зареги-
стрированных в Москве, со-
ставила после резервирования 
113 миллиардов рублей.
Начало зимы было отмечено 
ростом сбережений населения 
на банковских счетах и депо-
зитах. Люди отнесли в банки 
почти на четыре процента 
больше денег, нежели месяцем 
ранее. Если сравнивать в годо-
вом выражении, то прирост 
составил 6,4 процента.
— Динамика роста средств на 
корпоративных счетах и депо-
зитах похожа: 3,6 процента 
прироста в декабре и 6,9 про-
цента в годовом выраже-
нии, — рассказали в пресс-
службе ведомства.
В целом по итогам прошлого 
года прирост рынка рознич-
ного кредитования составил 
22,2 процента. 
ВАСИЛИСА ЧЕРНЯВСКАЯ
v.chernyavskaya@vm.ru

С начала 2019 года в Троицком и Новомосковском административных округах ввели 
в эксплуатацию 167 тысяч квадратных метров жилой недвижимости. Такие данные 
сообщили в Департаменте развития новых территорий города Москвы.
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Меры принимаются
«ВМ» продолжает рубрику «Адресная 
критика». От наших читателей регуляр-
но поступают жалобы на те или иные 
проблемы. Корреспонденты газеты вы-
езжают по указанным адресам, собира-
ют, оценивают ситуацию и привлекают 
представителей местных властей к ре-
шению важных для горожан вопросов. 
В этом номере мы разбираемся, почему 
жители Троицка часами ждут автобусов 
возле станции метро «Теплый Стан», 
кто ответствен за нехватку мусорных 
контейнеров в Измайлове и свалку сне-

га в сквере на улице Ворон-
цово Поле.➔ СТР. 6

топ-4
Самые кассовые 
отечественные фильмы 
2018 года

«Т-34»
Сборы: 1 миллиард 
775 миллионов рублей. 
Режиссер Алексей 
Сидоров. 
В ролях: Александр 
Петров, Виктор Доб-
ронравов, Ирина Стар-
шенбаум. 
■
«Полицейский 
с Рублевки. 
Новогодний 
беспредел»
Сборы: 1 миллиард 
575 миллионов рублей. 
Режиссер Илья 
Куликов.
В ролях: Сергей Бурунов, 
Александр Петров, 
Александра Бортич. 
■
«Лед»
Сборы: 1 миллиард 
502 миллиона рублей. 
Режиссер Олег Трофим.
В ролях: Аглая Тарас-
ова, Александр Петров, 
Милош Бикович. 
■
«Тренер»
Сборы: 864 миллиона 
рублей. 
Режиссер Данила 
Козловский.
В ролях: Данила Козлов-
ский, Владимир Ильин, 
Андрей Смоляков,
Ольга Зуева, 
Ирина Горбачева, 
Виктор Вержбицкий, 
Ростислав Бершауэр.
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Здоровье детей 
прежде всего

В фонде Оксаны Федоровой я отвечаю за медицинские 
проекты. Однако наше сотрудничество не ограничи-
вается только медицинской деятельностью, но 
и включает в себя различные творческие и образова-

тельные мероприятия, фестивали, встречи для мам. Клю-
чевыми направлениями деятельности фонда являются здо-
ровье и безопасность детей. За время нашего сотрудниче-
ства получили консуль-
тацию и были обследова-
ны более полутора тысяч 
детей. Тех, кому требова-
лась медицинская по-
мощь, мы направляли 
в нашу Детскую клини-
ческую больницу имени 
Башляевой. Конечно, 
это не просто диспансе-
ризация, но и адресная 
помощь маленьким пациентам, которые в ней нуждаются. 
Наши сотрудники из больницы выделяют свое личное вре-
мя и безвозмездно, на добровольных началах помогают де-
тям, которых удается найти при помощи фонда Оксаны Фе-
доровой. Осматриваем каждого ребенка, абсолютно всех, 
кто к нам обращается. В рамках фестивалей и выставок 
проводим мастер-классы и разными возможными путями 
продолжаем взаимодействие в рамках медицинских кон-
сультаций. В процессе работы мы особое внимание уделя-
ем пациентам с детским церебральным параличом. К со-
жалению, это очень серьезная проблема для всех, и для Мо-
сквы в том числе. Примерно двое детей из тысячи имеют 
эту патологию. В России всего — около 85 тысяч детей, 
а в столице около 4,5 тысячи. По статистике, около 50 про-
центов пациентов с параличом — дети, родившиеся пре-
ждевременно. У нас сейчас есть возможность оказывать 
квалифицированную помощь всем, кто сталкивается 
с этим заболеванием. В основном это реабилитация.

С КАКИМИ РИСКАМИ СТАЛКИВАЮТСЯ ВРАЧИ  ➔ СТР. 3

ИСМАИЛ 
ОСМАНОВ
ГЛАВНЫЙ 
ВНЕШТАТНЫЙ 
СПЕЦИАЛИСТПЕДИАТР 
ДЕПАРТАМЕНТА 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
ГОРОДА МОСКВЫ

первый микрофон

Вчера попечители фонда «Спешите делать добро!» 
подвели итоги работы. Об этом рассказал главный 
внештатный специалист-педиатр Департамента 
здравоохранения Москвы Исмаил Османов.

Движение вверх
Режиссеры отметили достижения нашего кино, но попросили 
увеличить финансирование на производство «фильмов-событий»

Ежедневный деловой выпуск

день мэра

Сергей Собянин встретился 
с полуфиналистами конкурса 
«Лидеры России» в Центральном 
федеральном округе  ➔ СТР. 2

экология

Западный, Северо-Восточный 
и Центральный округа столицы 
составили тройку лидеров 
по раздельному сбору мусора  ➔ СТР.  4

гайд-парк

«ВМ» возобновляет страницу 
«Гайд-парк». В этом номере наши 
колумнисты обсуждают, почему 
детям не нравится школа  ➔ СТР. 7

ЧЕЛОВЕК ВОСПОЛЬЗОВАЛИСЬ МОСКОВ
СКИМ ЦЕНТРАЛЬНЫМ КОЛЬЦОМ ВЧЕРА. 
УВЕЛИЧЕНИЕ ПАССАЖИРОПОТОКА 
СВЯЗАНО С ЗАКРЫТИЕМ ПЯТИ СТАНЦИЙ 
СОКОЛЬНИЧЕСКОЙ ЛИНИИ МЕТРО.

ЦИФРА ДНЯ

508 400
ВЛАДИМИР МЕДИНСКИЙ
МИНИСТР КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ
За последние несколько 
лет все показатели отече-
ственной киноиндустрии 
выросли в два раза. 
Это наше общее большое 
достижение. Однако мы хо-
тим двигаться дальше, 
поэтому сегодня на повест-
ке дня стояли вопросы разви-
тия и изменения системы го-
сударственной поддержки 
фестивального движения, 
продвижения отечественных 
фильмов за рубежом. 
Должен сказать, что в этом 
есть огромный потенциал, 
ведь за последние пять лет 
продажи российских 
фильмов иностранным про-
катчикам увеличились в де-
сять раз. 

ПРЯМАЯ РЕЧЬ

$
€

66,20

74,81

курс ЦБ

Вчера 13:08 Актеры Антон Филипенко и Аглая Тарасова в отечественном блокбастере «Танки», 
вышедшем на экраны в 2018 году (1) Слева направо: министр культуры Владимир Мединский, 
гендиректор «Дирекции кино» Анатолий Максимов и режиссеры Алексей Учитель и Федор 
Бондарчук (2)
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Вчера 12:16 Редакцию «Вечерней Москвы» посетил руководитель Департамента развития новых территорий столицы Владимир Жидкин и вручил награды ее сотрудникам. На фото слева направо: шеф-редактор 
газеты «Новые округа» Валентин Звегинцев, генеральный директор АО «Редакция газеты «Вечерняя Москва» Георгий Рудницкий, главный редактор «Вечерней Москвы» Александр Куприянов, глава Департамента 
развития новых территорий Москвы Владимир Жидкин, первый заместитель главного редактора Алексей Белянчев, директор службы специальных проектов Елена Рыбкина, специальный корреспондент отдела 
«Московская власть» Василиса Чернявская, руководитель пресс-службы Департамента развития новых территорий Москвы Андрей Барковский и заместитель директора медиацентра «ВМ» Елена Плешивцева

И
ГО
РЬ

 И
ВА
Н
Д
И
КО
В



2 Власть Вечерняя Москва 20 февраля 2019 года № 31 (28164) vm.ru

Любая перепечатка без письменного согласия 
правообладателя запрещена. Иное использование 
статей возможно только со ссылкой на правообладателя. 
Приобретение авторских прав: тел. (499) 557-04-24. 
Рукописи не рецензируются и не возвращаются. 
Редакция не несет ответственности за содержание 
рекламных объявлений, сообщений информационных 
агентств и материалов на коммерческой основе. Мнение 
редакции не всегда совпадает с мнением колумнистов

Выпуск осуществлен при финансовой поддержке Департамента 
средств массовой информации и рекламы города Москвы. 
Цена свободная. 
Газета распространяется в Москве и Московской области

Контроль качества доставки 
Тел. (499) 557-04-00

Отдел подписки Тел. (499) 557-04-05
E-mail: podpiska@vm.ru

Адрес редакции и издателя 
127015, Москва, Бумажный пр-д, 14, стр. 2
Тел. (499) 557-04-24. Факс: (499) 557-04-08
E-mail: edit@vm.ru

Подписной индекс П 7378

Отпечатано 
АО «Прайм Принт Москва» 
141700, Московская обл., 
г. Долгопрудный, 
Лихачевский пр-д, 5в

Учредитель и издатель 
АО «Редакция газеты «Вечерняя Москва»

Главный редактор 
А. И. Куприянов 
Генеральный директор 
Георгий Рудницкий

vm.ru© АО «Редакция газеты «Вечерняя Москва», 2019Редакционная коллегия Алексей Белянчев (1-й заместитель главного 
редактора), Александр Шарно (заместитель главного редактора), 
Алексей Зернаков (заместитель главного редактора, шеф-редактор утреннего 
выпуска), Юлия Зименко (заместитель главного редактора, редактор отдела 
«Московская власть»), Вардан Оганджанян (редактор отдела новостей), 
Александр Костриков (арт-директор), Екатерина Нерозникова, Алена Прокина 
(шеф-редакторы сайта)

Дизайн-макет Александр Костриков при участии Cases/Associats 
(Барселона, Испания)

Дежурная бригада номера Артем Чубар, Эльвира Суровяткина

Рекламная служба 
Тел. (499) 557-04-01 
Е-mail: reklama@vm.ru

Служба продвижения 
Тел. (499) 557-04-24, доб. 187
E-mail: pr@vm.ru

Служба распространения 
Тел. (499) 557-04-07

Tираж 88 800 экз. (с учетом приложения «Пресса в образовании») 
Газета зарегистрирована Федеральной службой по надзору 
в сфере связи, информационных технологий и массовых 
коммуникаций. 
Свидетельство ПИ № ФС77–55713 от 21 октября 2013 года. 
Срок сдачи номера в печать 19.02.2019, 21:00 
Дата выхода в свет: 20.02.2019. № 31 (28164) 12+

Сергей Собянин: Городу нужны 
талантливые управленцы

Во второй полуфинал по Цен-
тральному федеральному 
округу вышли 378 конкурсан-
тов: 375 москвичей и по одно-
му представителю Иванов-
ской, Курской и Тверской об-
ластей. Очный этап включает 
в себя деловые игры, в ходе ко-
торых участникам предстоит 
проявить лидерские качества.
— Спасибо вам, что вы нашли 
в себе силы и возможности 
принять участие в этом кон-
курсе, — обратился к полуфи-
налистам Сергей Собянин, 
подчеркнув, что конкурс «Ли-
деры России» курирует лично 
президент страны. — Очевид-
но, что в финал выйдут не все. 
Возможно, даже не всех заме-
тят и оценят по достоинству. 
Но я абсолютно уверен, что вы 
все сделали огромный шаг 
вперед, чтобы стать успешны-
ми в этой жизни.
По мнению мэра, конкурс 
«Лидеры России» помогает 
его участникам прислушаться 
к себе, набраться смелости 
и пойти навстречу новым 
мечтам и карьерным успехам.
— У Аркадия Райкина была за-
мечательная миниатюра, в ко-
торой он рассказывал о том, 
как хочет быть начальни-
ком, — напомнил Сергей Со-
бянин. — И вот его герой — на-
чальник автобазы. Вроде бы 

все хорошо, а его выгнали. Тог-
да он пошел в начальники 
бани, но и тут не удержался. 
В конечном итоге стал началь-
ником огорода — пугалом, от-
гоняющим ворон. Это я к чему: 
чтобы стать успешным, одного 
желания мало.
Нужны еще как минимум зна-
ния, которые можно почерп-
нуть из книг, а также получить 
от более опытных коллег. У по-
луфиналистов есть возмож-
ность напрямую пообщаться 
с топ-менеджерами разных 
компаний. Один из мастер-
классов, например, провел 
глава РЖД Олег Белозеров.
— Все делают люди. Не маши-
ны, не программы, а именно 

люди, — говорил о важности 
сформировать команду еди-
номышленников Белозеров.
После конкурса он намерен 
продолжить работу с теми 
участниками, которым было 
бы интересно заняться разви-
тием железнодорожного 
транспорта.
— Но и экспертные знания — 
далеко не все, — продолжил 
Собянин, опираясь на соб-
ственный опыт управленца.
Мэр убежден: шанс покорить 
Олимп хотя бы раз в жизни да-
ется каждому человеку. Но да-
леко не все замечают его.
— Я видел огромное количе-
ство людей, у которых была 
возможность, но они пред-

почли остаться на старом ме-
сте, которое казалось им на-
дежным, — сказал Сергей Со-
бянин. — Они не хотели ри-
сковать своей судьбой.
Сделать шаг в неизвестность, 
признал мэр, сложно. На это 
как раз и способны лидеры, 
которые не боятся трудностей 
и готовы, если нужно, карди-
нально поменять свою жизнь.
Однако и этого, как оказа-
лось, недостаточно. Чтобы 
быть эффективным управлен-
цем, по словам главы города, 
необходимо с головой погру-
зиться в то дело, которым ты 
занимаешься.
— Возможно, придется пере-
осмыслить все процессы, вы-

черкнуть неэффективные 
и проложить прямую линию 
к цели. И это опять огромный 
риск, — предупредил Собя-
нин. — Потому что все будут 
против, включая руководите-
лей, которым не нужны по-
трясения. Но это единствен-
ный путь к успеху.
Настоящий лидер, по словам 
мэра, не ищет простых путей. 
Он отклоняется от нормы, на-
ходит нестандартные способы 
решения любых задач.
— Только не забывайте про 
эмпатию, — напутствовал по-
луфиналистов кинорежиссер, 
член наблюдательного совета 
конкурса «Лидеры России» 
Павел Лунгин. — Социаль-

ность, доброта, отзывчивость, 
на мой взгляд, — одни из глав-
ных достоинств руководителя 
будущего.
Конкурсантов ждут два насы-
щенных дня. Они будут анали-
зировать различные ситуа-
ции, решать бизнес-задачи 
и строить управленческие мо-
дели. Имена финалистов на-
зовут в четверг, 21 февраля. 
Всего на заключительный 
этап, который пройдет в мар-
те, отберут 300 человек со 
всей России. Все они получат 
гранты на повышение своей 
квалификации и возмож-
ность попасть в программу 
кадрового резерва страны. Но 
только 100 абсолютных побе-
дителей конкурса смогут вы-
брать себе наставника из чис-
ла известных и состоявшихся 
управленцев. Среди них и мэр 
Москвы Сергей Собянин.
— Мы сами делаем выбор, чем 
заниматься, как построить 
свою судьбу, — подчеркнул 
он. — Самое главное, как 
я уже говорил, — внутреннее 
желание двигаться вперед.
В этом плане Москва, по сло-
вам мэра, — идеальный город 
для талантливых, энергичных 
людей. В современном мега-
полисе созданы все условия 
для реализации их инноваци-
онных проектов.
НАТАЛЬЯ ТРОСТЬЯНСКАЯ
n.trostyanskaya@vm.ru

Вчера 10:03 Слева направо в первом ряду: глава Российских железных дорог Олег Белозеров, мэр Москвы Сергей Собянин 
и руководитель конкурса «Лидеры России» Алексей Комиссаров на торжественной церемонии открытия второго полуфинала

Вчера прошло заседание 
президиума правитель-
ства Москвы. По его ито-
гам вышло распоряжение 
о передаче 70 нежилых 
помещений в общую до-
левую собственность жи-
телей 38 многоквартир-
ных домов, которые рас-
положены в восьми окру-
гах столицы. Общая 
площадь передаваемых 
помещений — 5,36 тыся-
чи квадратных метров.

кстати

Практически в каждом круп-
ном торгово-развлекатель-
ном центре города открыты 
детские игровые комнаты. 
Однако единых стандартов 
и регламентов к их работе для 
персонала нет. Этот вопрос не 
прописан на законодатель-
ном уровне.
— Нет требований к сотруд-
никам, которые присматри-
вают за детьми, а ведь такой 
присмотр сейчас могут осу-
ществлять и ранее судимые 
лица, в том числе и за престу-
пления сексуального характе-
ра. По сути, работа анимато-
ров в таких комнатах схожа 
с деятельностью воспитате-
ля, — уверен председатель 
Мосгордумы Алексей Шапош-
ников.
Депутаты столичного парла-
мента выступили с федераль-

ной инициативой, разработав 
предложения по созданию 
единого стандарта требова-
ний. Перечень новшеств они 
обсудили на заседании комис-
сии  Мосгордумы по законода-
тельству, регламенту, прави-
лам и процедурам. В докумен-
те вводится понятие времен-
ного присмотра за детьми. От-
дельные требования прописа-
ны к сотрудникам, которые 
присматривают за маленьки-
ми посетителями в игровых 
комнатах. У них должны быть 
медкнижки, отсутствовать су-
димость за преступления про-
тив личности, основ консти-
туционного строя, мира и без-
опасности человечества. 
— В настоящее время к педаго-
гической работе не допуска-
ются лица, имеющие суди-
мость за преступления против 

жизни и здоровья, против по-
ловой неприкосновенности, 
против несовершеннолетних. 
Аналогичный запрет должен 
быть установлен и для лиц, 
осуществляющих присмотр за 
детьми в игровых комнатах, — 
полагает Шапошников.
В свою очередь родители 
должны будут оформить со-
гласие на присмотр за детьми 
в игровой комнате, подтвер-
див, что у ребенка нет инфек-
ционных заболеваний.
Введение единых правил по-
требует внесения изменений 
в федеральные законы — «Об 
основных гарантиях прав ре-
бенка в Российской Федера-
ции», «О санитарно-эпидеми-
ологическом благополучии 
населения». Сегодня этот во-
прос депутаты рассмотрят на 
заседании парламента. Также 

на повестке: законопроект 
о создании инновационного 
кластера, отчет начальника 
Главного управления МВД 
России по Москве Олега Бара-
нова об итогах работы ведом-
ства за прошлый год. 

Игровые комнаты приведут к стандарту

«Вечерняя Москва»  продолжает рубрику «Мосгордума». В ней мы ежедневно информируем горожан о том, 
над чем работают парламентарии. Вчера депутаты Мосгордумы провели заседание профильной комиссии, на ко-
торой обсудили инициативу о создании в столице единых правил работы для детских игровых комнат. 

Приемная 
Мосгордумы

(495) 957-03-34 
Позвонив по этому 

номеру, жители столицы 
смогут записаться 

на прием 
к депутату Мосгордумы

Сайт Мосгордумы
duma.mos.ru

Мосгордума

Вчера стартовал 
второй полуфи-
нал конкурса 
«Лидеры Рос-
сии» в Централь-
ном федераль-
ном округе. 
На церемонии 
открытия высту-
пил мэр Москвы 
Сергей Собянин.

кадровый резерв

Участники аукциона сами 
назначали цену за лот

Математику учить 
интересно
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БЫЛО ВЫДАНО 
В 2018 ГОДУ

Зданию присвоили 
почетный статус

Электробусы 
популярны у горожан

Столица провела первую процедуру продажи городского 
имущества без объявления цены. Об этом вчера сообщили 
в Департаменте города Москвы по конкурентной политике. 
Комиссия департамента рассмотрела 45 заявок с предложе-
ниями о цене. В итоге победителем была признана строи-
тельная компания, которая предложила наибольшую цену 
за лот. Итоговая цена сделки составила 1,3 миллиона руб-
лей. Компания получила в собственность объект площадью 
135 квадратных метров, расположенный в подвале жилого 
кирпичного дома в шаговой доступности от метро. 

Более 10 тысяч школьников поучаство-
вали в XXX Математическом празднике, 
сообщили в Департаменте образования 
и науки Москвы. Олимпиада, математи-
ческие игры и лекции для учеников 
6–7-х классов в столице по традиции 
прошли в МГУ имени М. В. Ломоносова. 
Также были организованы площадки 
в университетах ВШЭ, МИСиС, МИРЭА, 
МФТИ и более чем в 10 школах города. 

Здание Дома культуры Национального 
исследовательского центра «Курчатов-
ский институт» внесли в реестр объек-
тов культурного наследия регионально-
го значения. Об этом вчера сообщили 
в Департаменте культурного наследия 
Москвы. 
После присвоения статуса объекта куль-
турного наследия здание находится 
под охраной государства.

Почти 1,5 миллиона пассажиров пе-
ревезли московские электробусы 
с сентября 2018 года. Об этом сооб-
щил заммэра Москвы, руководитель 
Департамента транспорта и развития 
дорожно-транспортной инфраструк-
туры Москвы Максим Ликсутов. 
— Сегодня пять маршрутов обслужи-
вают порядка 45 электробусов, — рас-
сказал заммэра.

Более 100 тысяч человек стали участниками бесплатных образовательных 
программ правительства Москвы для бизнеса в 2018 году. новости правительства ГЛАВНАЯ 

НОВОСТЬ

Снег со дворов района Лианозово вывозят 
всего за сутки
По данным центра погоды 
«Фобос», вчера в столице 
не наблюдались осадки 
при переменной облачности, 
а температура воздуха до-
стигала двух градусов тепла. 

Несмотря на отсутствие осад-
ков, коммунальные службы 
Москвы продолжают уборку 
и вывоз снега с городских 
улиц. Например, в районе Ли-
анозово основной фронт ра-
бот занимают дворы. Корре-
спондент «ВМ» понаблюдала 
за работой коммунальных 
служб в одном из дворов на 
Новгородской улице — здесь 
проходит очистка газонов.
— Сейчас почти не осталось 
снега, который необходимо 
вывозить. Парковки, придо-
мовые территории, тротуары, 
дороги и прочее — уже вычи-
щены. Поэтому коммуналь-
щики убирают снег во дво-
рах, — рассказывает замести-
тель директора ГБУ «Жилищ-
ник района Лианозово» Ната-
лья Подхватилина. — Для это-
го участка большая бригада 
не нужна: снег вычищают два 
специалиста, используется 
всего одна единица техни-

ки — это малый фронтальный 
погрузчик. 
Кроме того, уборка во дворах 
Лианозова происходит в опе-
ративном режиме — чтобы 
очистить газоны от снега, спе-
циалистам хватит и суток.
— В течение дня он отправ-
ляется на пункты временно-
го складирования, а уже но-
чью — на снегосплавные 

пунк ты, — добавляет Наталья 
Подхватилина.
Всего в Лианозове снег убира-
ют порядка 270 специалистов 
и 28 единиц техники. 
По словам Подхватилиной, 
сейчас в районный «Жилищ-
ник» не поступало жалоб по 
качеству уборки. Чаще всего 
жители высказывают претен-
зии в период снегопада.

— Например, москвичи сооб-
щают, что снег на парковках 
не вывезен, и в течение суток 
мы решаем эту проблему, — 
уверяет заместитель директо-
ра ведомства.
МАРИЯ КАФАНОВА
m.kafanova@vm.ru

Вчера 14:30 Механизатор Сергей Митяев вывозит снег 
в одном из дворов района Лианозово

ПЕТР БИРЮКОВ
ЗАМЕСТИТЕЛЬ МЭРА МОСКВЫ 
ПО ВОПРОСАМ ЖИЛИЩНО
КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА 
И БЛАГОУСТРОЙСТВА

Работы по очистке от снега 
объектов улично-дорожной 
сети, пешеходных зон, дворо-
вых территорий и внутриквар-
тальных проездов ведутся 
в непрерывном режиме, сне-
госплавные пункты работают 
круглосуточно. Под особым 
контролем коммунальных 
служб находится работа по за-
чистке кровель от снега и на-
леди. В них задействованы 
специалисты, которые прош-
ли обучение. Они снабжены 
необходимой экипировкой.

ПРЯМАЯ РЕЧЬ

Опытные люди 
требуются везде 

Сегодня в Московском «Сере-
бряном университете» прой-
дет выпускной вечер. 285 мо-
сквичей старшего возраста 
сдали все экзамены и получи-
ли профессии няни, изготови-
теля игровых кукол и рабоче-
го зеленого хозяйства. А на-
кануне в Московской торгово-
промышленной палате 
(МТПП) в рамках круг лого 
стола «Человеческий капитал 
50+: возраст реализации» 
обсудили проблему трудо-
устройства людей предпен-
сионного возраста. 

Вице-президент МТПП Сурен 
Варданян сказал, что вопрос 
реализации людей «серебря-
ного возраста» остро стоит на 
сегодняшний момент.
— Возраст 50+ — это готов-
ность к изменениям и поиску 
себя в стремительно развива-
ющемся обществе, — отметил 
Сурен Варданян. — В этом 
возрасте люди расширяют 
зону своего присутствия и пе-
редают знания следующему 
поколению.
Вице-президент МТПП отме-
тил, что без решения пробле-
мы на рынке труда может об-
разоваться нехватка квали-
фицированных кадров. Поэ-
тому факт присутствия поко-
ления 50+ и их задействова-
ние в жизнь страны — прин-
ципиально важный вопрос.
В свою очередь председатель 
Комитета МТПП по труду, за-
нятости населения и социаль-
ным вопросам Валерий Ось-
кин предложил построить со-
циальные лифты для людей 
предпенсионного возраста.
— Это должно быть что-то на-
подобие социальных лифтов 
для молодежи, только для лю-
дей 50+, — объяснил Валерий 
Оськин. — Старшее поколе-
ние так же живет, трудится, 
развивается, и социальные 
лифты должны стать главным 
инструментом их мотивации.
Председатель Комитета 
МТПП по поддержке пред-
принимательства в сфере но-
вого качества жизни и устой-
чивого развития Ольга Штем-

берг уточнила, что они подхо-
дят к решению проблемы 
комплексно, поэтому в об-
суждении приняли участие 
руководители бизнес-сооб-
ществ и общественных ор-
ганизаций, представители 
структур здравоохранения, 
члены проф союзов, обще-
ственные и политические де-
ятели. Так, помимо круглого 
стола работа велась на четы-
рех тематических площад-
ках: «Эксперты», «Здоровье», 
«Развитие» и «Бизнес». В рам-
ках секций каждый участник 
со своей точки зрения обо-
значил основные проблемы 
реализации людей возраста 
50+ и предложил пути их ре-
шения. 
Участники отметили необхо-
димость подготовки про-
грамм по адаптации людей 
«серебряного возраста» к но-
вым техническим и техноло-
гическим реальностям. 
Кроме того, было предложено 
создать площадку по обмену 
опытом и наставничеству 
между молодым поколением 
и «опытными» людьми. Также 
участники круглого стола 
призвали представителей 
бизнес-сообщества обратить 
внимание на плюсы работни-
ков старшего возраста для 
бизнеса: опыт, решенные лич-
ные вопросы, лояльность 
к компании и другие.
ЛЮДМИЛА ФИЛАТОВА
l.fi latova@vm.ru

Исследование Междуна-
родного института ме-
неджмента объединений 
предпринимателей ТПП 
РФ, в котором приняли 
участие 500 работодате-
лей, показало: в 63 про-
центах компаний работают 
люди возраста 50+, но их 
количество не превышает 
20 процентов от общего 
числа работников. Лишь 
18 процентов работодате-
лей смотрят на возраст, 
для них важнее квалифи-
кация соискателя.
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Сергей Сергеевич, откуда такая любовь к меди-
цине? Вы из семьи медиков?
Нет, мои родители не имели отношения к меди-
цине, работали инженерами. Но когда я окон-
чил школу и встал вопрос о выборе профессии, 
они все решили за меня. К технике меня не тяну-
ло, гуманитарные дисциплины не привлекали. 
Мама и отец сказали: «Будешь врачом», я как по-
слушный сын поступил в медицинский инсти-
тут. Удивительно, но мне очень понравилось 
учиться и желание работать в медицине сформи-
ровалось. С некоторыми однокурсниками слу-
чилась обратная ситуация. Они мечтали стать 
докторами с детства, но, столкнувшись с базовы-
ми вещами, разочаровались и ушли. А я в конце 
первого курса, это был 1992 год, устроился сани-
таром реанимационного отделение института 
Склифосовского. Мне хотелось получить опыт 
и понять, в какую область медицины меня боль-
ше тянет. Ведь самое сложное для студента-ме-
дика — выбрать специализацию. 
Днем вы учились в институте, ночью работали. 
А когда отдыхали, спали, в конце концов?
Мой учитель по жизни, академик Владимир 
Викторович Крылов, говорил: «В таком воз-
расте, когда ты учишься, спать можно раз 
в трое суток». Многие студенты, в том числе 
и я, так и делали. Мне нравилось работать, 
я мог сутками находиться в реанимации, по-
нимал, что хочу работать именно в этом отде-
лении. Поэтому после окончания института 
я пошел в интернатуру в Склифосовского. 
Есть люди, которые говорят, что нужно каж-
дый 5 лет менять место. Но я не очень себе 
представляю такую позицию. Ты привыкаешь 
к месту, к людям… Я консервативный человек 
в этом отношении, не готов к таким переме-
нам. Для меня институт Склифосовского — 
больше, чем больница, это имя, история. 
В 90-е годы других клиник и не знали, всех тя-
желых пациентов везли сюда, меня привлека-
ла эта круглосуточная готовность к экстрен-
ным ситуациям.
Ваш путь от санитара до директора занял 25 лет. 
Когда вы стали руководителем, сразу поняли, что 
нужно сделать в клинике?
С клиникой было и остается все неплохо, у нас 
и до моего назначения на пост было много пре-
образований, многие отделения были отремон-
тированы. Задача, с которой я столкнулся в пер-

вую очередь, — перепрофилирование работы 
приемного отделения. Мы живем сейчас в но-
вой информационной среде, где все происхо-
дит очень быстро. Надо быть ближе к людям, 
открываться им навстречу. Мы проанализиро-
вали все составляющие приемного отделения 
(прочли отзывы, пообщались с пациентами 
и их родственниками, вычислили время обсле-
дования) и выяснили, что основные негативы 
институту создают входные ворота — прием-
ное отделение.
И что вы предприняли, получив такую инфор-
мацию?
Мы сделали приемное отделение совсем друго-
го типа. Теперь у нас действуют диагностиче-
ские палаты, в которых пациент госпитализи-
руется на койку и все крутится вокруг него. 
Не он бродит по коридорам, а врачи приходят 
к нему. Мы сделали навигацию, когда ее не 
было, даже новые сотрудники терялись в не-
драх зданий института. Сейчас все просто, хо-
рошо ориентируются и пациенты, и сотрудни-
ки скорой помощи. 
Сергей Сергеевич, какие изменения произошли 
благодаря новым решениям?
Сократилось время обследования пациента, 
зона ожидания для родственников стала более 
комфортной, мы планируем ее расширить, ведь 
в центральное приемное отделение поступают 
150–170 человек ежедневно. Чтобы приемное 
отделение было более открытым, мы ломаем 
окна, двери. Недавно снесли стену между рас-
пределительным постом и регистратурой.
А у вас есть представление идеального приема 
пациентов?
Мне бы хотелось, чтобы было так. Едет пациент 
в карете скорой помощи, уже там специалисты 
вносят все его данные в карту, а они моменталь-
но передаются в приемное отделение больни-
цы. По приезде сотрудники скорой знают, куда 
подъезжать, выходят, а их ждет сопровождаю-
щий, который организует обследование паци-
ента в диагностической палате. Хотелось бы, 
чтобы врачи не тратили время на печать резуль-
татов обследования, а наговаривали информа-
цию, и все данные сразу расшифровывались 
и сохранялись в электронной истории болезни, 
туда же прикреплялись все результаты обследо-
ваний. Ведь в критических случаях дорога каж-
дая минута.
Фантастика! Вы хотите, чтобы все обследование 
длилось одну минуту? 
Минута? Увы, есть определенная длительность 
обследования. Только УЗИ сердца делается пол-
часа.
Мне кажется, если вам позволить, вы бы обсле-
дования начинали в реанимобиле, установив там 
аппаратуру. 
Это невозможно, но мне бы хотелось минимизи-
ровать потерю времени на механическую рабо-
ту врача, не связанную с обследованием пациен-
та. Уже есть технологии по расшифровке голоса, 
преобразование аудиозаписи в напечатанный 
текст. Но вопрос в ее качестве, сколько потом 
править текст? Специалисты Департамента ин-
формационных технологий, который работает 

Завтра в целях повышения квалификации специалистов медицинских организаций здравоохранения в Москве начнется семинар «Школа московского ревматолога». 
Благодаря таким мероприятиям столичные врачи первыми в мире проводят уникальные операции, спасают тех, кого раньше отнесли бы к неизлечимым. Директор 

НИИ имени Н. В. Склифосовского Сергей Петриков рассказал об опасностях, подстерегающих врачей на работе, и консервативных взглядах на жизнь.

Директор НИИ им. Склифосовского Сергей Петриков создал приемное отделение другого типа. Теперь не пациент бродит по коридорам, а врачи приходят к нему

Директор НИИ им. Склифосовского Сергей Петриков 
даже в отпуске не умеет отдыхать

Я не мечтатель

АЛЬФИЯ КАМИЛОВА
корреспондент отдела 
«Московская власть»

над этой системой, сказали, что сначала нужно 
сформировать идеальную ситуацию. 
То есть через 10 лет такое может случиться?
Через десять? Мы хотим все сделать гораздо бы-
стрее.
Сразу вспоминается рассказ про Владимира Ле-
нина, где его называли кремлевским мечтателем. 
А вы мечтатель из Склифа?
Почему сразу мечтатель? Все, что мы намечаем, 
реализуем. Проекты, которые у нас идут, вне-
дряются в лечебный процесс. Например, лин-
технологии. Их основная цель — улучшить ка-
чество работы различных звеньев рабочей 
цепи. Специалисты разного профиля собирают-
ся и продумывают общую концепцию. В проек-
те «Маршрутизация», например, задействова-
ны медицинские сестры и врачи. Они продумы-
вают, что можно улучшить в той навигации, ко-
торая у нас есть. Это тесное взаимодействие, ко-
мандная работа. Есть проект, посвященный 
психологической поддержке родственников па-
циента. Конечно, документы должны быть еди-
нообразные, а не в стиле, кто в лес, кто по дрова. 
Чтобы с ними было легко и удобно работать.
Я знаю, что у вас в приемном отделении работают 
психологи. Причем общаются они и с пациента-
ми, и с их родными. Раньше такого не было. 
Раньше с людьми вообще не очень разговари-
вали. Мы немного отделили родственников от 
пациентов. Первые остаются в зале ожидания, 
если они пришли с детьми, можно вывести ма-
лышей поиграть на улицу. Благодаря Сергею 
Семеновичу во дворе больницы появилась пло-
щадка для детей. Сейчас мы думаем о создании 
детской комнаты, а пока у нас один из двух теле-
визоров в приемном отделении можно настро-
ить на детский канал. Пациенты уезжают в диа-
гностические палаты, серьезный процесс об-
следования проходит без лишних людей. 
Но если пациенты — пожилые люди, конечно, 
сопровождающие входят с ними. Родственники 
ожидают больных в комфортной среде. К ним 
регулярно выходят медицинские работники, 
рассказывая, что и как происходит. Вопросы 
можно задать и на распределительном посту. 

Скоро мы установим в приемных отделениях 
экраны, где будет вся подробная информация 
следования пациента, чтобы родные были 
в курсе происходящих событий и плана обсле-
дования. Когда пациент неожиданно попадает 
в клинику, у его родных возникает серьезный 
стресс. Им необходима помощь психолога, поэ-
тому каждые 15–20 минут психологи монито-
рят ситуацию. Общаются, успокаивают людей. 
Уровень стрессовой реакции снижается. 
Сергей Сергеевич, в одно время была просто вол-
на избиений медиков. Сейчас случаются ситуа-
ции, когда стресс родственников перерастает 
в гнев на врачей. 
Постоянно бывает. Но люди в этом не винова-
ты, психологическая агрессия родных есть, 
была и будет. Люди в шоке, а перенос точки гне-
ва на другого человека — способ сбросить 
стрессовую реакцию. Бывают люди с психиче-
скими заболеваниями, которые бурно реагиру-
ют на случившееся. Но у нас таких ужасов давно 
не происходило, психологи делают свою рабо-
ту. Отсюда и такие результаты.

Вы рассказываете новичкам, что родственники 
и пациенты могут быть опасны?
Обязательно, во-первых, у нас существует ин-
ститут наставничества. Интересный опыт есть 
на скорой помощи, я состою в комиссии по при-
ему экзаменов на статус «Московский врач» на 
станции скорой помощи, и первый вопрос 
о практических навыках там — безопасность. 
Первое, что должен сделать доктор, — оценить 
безопасность в том месте, где он собирается 
оказывать помощь. В реанимацию поступают 
люди, которые могут вести себя неадекватно не 
потому, что они плохие, а из-за заболеваний, 
которые не позволяют им контролировать дей-
ствия тела, свои движения, поведение. Персо-
нал реанимации иногда получает травмы от па-
циентов. Многие проходят через это, работая 
медбратьями и медсестрами.
А вы, Сергей Сергеевич, получали травмы?
Я тоже это проходил, как все. Даже в ухо ногой 
получал. Поймите, человек с поражением го-
ловного мозга может быть неадекватным. 
Очень агрессивными бывают и пациенты, на-
ходящиеся под воздействием наркотических 
препаратов, с ними сложно справиться. На-
пример, приезжает пациент, у которого нет ве-
нозного доступа, препараты, которые его 
успокоят, ввести некуда. Зафиксировать боль-
ного, чтобы оказать ему помощь, непросто, 
ведь очень часто в бригаде работают одни 
женщины, им сил не хватает. С опытом ты чет-
ко понимаешь, где самое безопасное место, 
локализуешься у кровати пациента именно 
там. Иногда я сам себя ловлю на этом, на авто-
мате уже это срабатывает, чтобы не получать 
травмы.
В приемной между сотрудниками вы ломаете 
стены, а психологически перегородки между 
коллегами рушатся?
Основная проблема больших коллективов — 
отсутствие коммуникаций между подразделе-
ниями сотрудников. То, чем мы занимаемся, 
налаживаем ее. При Департаменте здравоох-
ранения действует институт корпоративного 
развития, где мы обучаем сотрудников мето-

дам психологической адаптации к неблагопри-
ятным условиям, стрессу, выгоранию. Это 
очень важно! На самом деле людям тяжело от-
крываться. Помню, когда в регистратуре убра-
ли стекло, несколько дней люди ходили в шоке. 
Митинги устраивали, а потом оценили удоб-
ство. И когда врач распределительного поста 
остался за стеной один, его попросили перейти 
к ним. Раньше и бейджи не носили, чуть не на 
коленку прикрепляли — не было культуры, 
привычки. Мы же не можем заставлять людей 
это делать. Начнешь давить — получишь об-
ратную реакцию, сопротивление. Показыва-
ешь собственным примером: сам носил и буду 
носить бейдж. Еще мы заказали форменную 
одежду для персонала, все продумали, чтобы 
выглядеть как команда, а не как разношерст-
ный отряд. 
В вашем подчинении порядка 2800 человек. 
Не ужели всех знаете?
В лицо почти всех знаю, по именам не всех пом-
ню. Но прийти ко мне на прием может любой 
сотрудник. Я постараюсь помочь, если это 
в моих силах. 
Сергей Сергеевич, что у вас на первом месте — 
работа или личная жизнь?
Семья на первом месте, как у любого нормаль-
ного человека. Это нельзя делить, это разные 
измерения. В личных отношениях — семья, 
в деловых — работа. Склиф — мой второй дом. 
Иногда рабочий день может длиться больше су-
ток, бывали ситуации, что нужно было в боль-
нице постоянно находиться. Я нечасто отды-
хаю, но каждое общение с семьей для меня — 
отдых.
Кто для вас подчиненные? Единомышленники?
Сотрудники — мои коллеги, один человек ни-
чего не решит никогда. Мы коллектив. Решаем 
все вопросы сообща. Я редко дохожу до состоя-
ния, когда нужно решать все одному. Мне это 
некомфортно. Значит, я что-то не сделал для ор-
ганизации процесса. Если все на местах 
и справляются с поставленной задачей, то весь 
механизм отлично работает. Если где-то сбой — 
значит, мы что-то не досмотрели в управленче-
ских решениях. 
Вы себя можете похвалить?
Я стараюсь себя не хвалить, но покритиковать 
могу. В реанимации работает сотрудник, кото-
рому более 80 лет, Рюрик Ноевич Кокубава, он 
пишет разборы клинических ситуаций, где до-
капывается до причин, почему эти вещи прои-
зошли. И дополняет все свои материалы фило-
софскими фразами. Я с большим удовольстви-
ем эти отчеты читаю. Так вот этот мудрый чело-
век постоянно говорит мне: «Людей в твоем 
окружении, которые говорят о тебе только хо-
рошее, надо бояться». И хотя хорошее о себе 
слушать приятно, но лучше знать о себе и нехо-
рошее. Я не сильно копаюсь в себе, но всегда 
стараюсь понять, что происходит.
Какие качества в себе вы цените?
Никогда об этом не думал. Мне кажется само-
критичность и желание стремиться вперед. 
Я не могу ничем  заниматься, кроме медицины. 
Когда появляется время свободное, не знаешь, 
чем заняться — тяжело себя чувствуешь. Мно-
гие наши сотрудники не умеют отдыхать, пото-
му что редко этим занимаются. Когда у них на-
ступает очередной отпуск, они не знают, чем за-
няться (не надо писать, исследовать, опериро-
вать). Тогда они находят предлоги, чтобы прие-
хать на работу.
А во сколько начинается ваш рабочий день?
График у нас жесткий, в 7:10 обход неврологи-
ческой реанимации, в 7:30 общий обход пяти 
отделений реанимации, где присутствуют все 
ключевые лица. В любой момент может поя-
виться вопрос, который надо решить. И если 
кто-то опоздал или не пришел, информацию 
пропустил, он уже выпадает из общего процес-
са. Надо ему объяснять, вводить в курс дела — 
а это лишнее время. Иногда стою у ворот, 
к 7 утра уже поток машин, люди приезжают. 
Сергей Сергеевич, не дает мне покоя красная 
нить на вашем запястье. Что это?
Нить из Иерусалима, мне жена повязала, чтобы 
бесов отгонять. Помогает или нет, не знаю, но, 
наверное, если рвется — значит, помогает. Те-
перь супруга повязывает ниточки мощнее, что-
бы не рвались. 
Ого! Так может вы и не против самолечения на-
родными средствами?
Нет. Я очень плохо отношусь к самолечению. 
Основа хорошего лечения — профилактика 
и ранняя диагностика. Но у нас в стране есть та-
кая вера в соседей. Соседка сказала, что делать. 
Значит, так надо поступать. И главное, серьез-
но, верят. Раньше, когда мне говорили, стоит ли 
идти в больницу, я отвечал: «У соседей спроси-
ли?» Кивают. «Ну, — продолжаю я, — Если уро-
вень соседей прошли — значит, пора уже 
и к нам в больницу». 
Сергей Сергеевич, заметно, что вы счастливый 
человек. Почему?
Почему — это женский вопрос. Мужчина 
не всегда задумывается, почему он счастлив. 
У меня есть дело, которым я занимаюсь. Мне 
нравится лечить пациентов, а сейчас у меня 
есть возможность не только лечить, но и орга-
низовывать этот процесс. У меня есть семья, 
в которой все хорошо. И мне это нравится.

К нам поступают 
люди, которые 
могут вести себя 
неадекватно. 
Я даже в ухо ногой 
получал
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Профессор, доктор медицинских наук 
Сергей Сергеевич Петриков родился 16 мая 
1974 года. В 1997 году окончил Первый мо-
сковский медуниверситет Сеченова. Будучи 
студентом работал санитаром, затем мед-
братом в отделениях реанимации НИИ 
Склифосовского. После интернатуры стал 
врачом, старшим, ведущим научным со-
трудником, заместителем директора, руко-
водителем регионального сосудистого 
центра и научного отделения неотложной 
неврологии и директором института. 

справка

больных со всей страны еже-
годно получают квалифициро-
ванную помощь специалистов 
НИИ Склифосовского, 37 ты-
сяч из них госпитализируются. 

цифра

67 000
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Раздельный сбор мусора 
внедрят повсеместно

В рамках акции «Разделяй 
и используй» жители северо-
востока столицы собрали 
6,7 тонны отходов. Это вто-
рое место по Москве. На пер-
вом — Западный округ, а за-
мыкает тройку лидеров Цен-
тральный. Всего за время 
прошлогодней акции мо-
сквичи собрали свыше 
37 тонн мусора. 
Попытки организовать в сто-
лице раздельный сбор мусора 
предпринимались уже не раз, 
отмечают эксперты. Но на 
пути реализации подобных 
проектов появляются опреде-
ленные препятствия. 
— Вопрос раздельного сбора 
мусора стоит уже лет 40, в свя-
зи с чем периодически возни-
кают разного рода экспери-
менты, — говорит сопредсе-
датель Союза экологических 
организаций города Москвы 
Андрей Фролов. — На моей 
памяти самый масштабный 
прошел в Южном округе в на-
чале 2000-х годов. Тогда выяс-
нилось, что специалисты про-
сто не знают, что с собранным 
мусором делать.
По словам Андрея Фролова, 
москвичи уже давно готовы 
к раздельному сбору мусора. 
Однако проблемы возникают, 
скорее, не с сознательностью 
граждан, а с переработкой от-
ходов.
— Для раздельного сбора важ-
но, чтобы он был экономиче-
ски востребованным, его 
надо куда-то девать. А просто 
его собрать, закинуть в одну 
кучу и сжечь на заводе неце-
лесообразно. Можно поста-
вить специальные урны, соз-

дать сортировочные станции, 
но самое главное — куда это 
все пойдет? Для реализации 
проекта нужна инфраструк-
тура, которая позволит этот 
мусор потом использовать, — 
объясняет эколог.

Создание инфраструктуры 
для сортировки и переработки 
отходов города планируется 
начать в этом году. Кроме 
того, операторы будут посте-
пенно наращивать долю отхо-
дов, которые отправляют на 
переработку. Система раз-
дельного сбора мусора в Мо-

скве должна быть отработана 
к 2020–2021 годам.  
Тем не менее начиная с осени 
прошлого года практически 
в каждом дворе Северо-Вос-
точного округа Москвы поми-
мо привычных контейнеров 

для сбора бытовых 
отходов появились 
и спецприемники 
для пластика. 
Местные жители 
достаточно быстро 
прониклись этой 
идеей, и теперь пу-
стые бутылки, от-
служившие свое 
предметы быта 
и прочий пласти-
ковый мусор вы-
брасывают отдель-
но от других отхо-

дов. Причем люди делают это 
совершенно добровольно — 
принуждать не понадобилось 
никого. 
— Я была очень рада, когда 
в нашем дворе появилось от-
дельное место, куда нужно вы-
брасывать только пластик, — 
говорит Мария Трушина, жи-

тельница Ленской улицы. — 
Я раньше не задумывалась 
и не  придавала этой проблеме  
значения, но, увидев сюжет 
о том, что в океане плавает 
пластиковый остров разме-
ром с Францию, задумалась. 

НИКИТА КАМЗИН, 
АННА МОСКОВКИНА
edit@vm.ru

7 февраля 2019 года 16:50 Москвичка Елена Ямковая у пункта раздельного сбора мусора по улице Усачева. Девушка ответственно 
относится к экологии и сортирует отходы

Северо-Восточ-
ный админи-
стративный 
округ (СВАО) 
столицы занял 
одно из лиди-
рующих мест 
по Москве 
по раздельному 
сбору мусора. 
Почин решено 
продолжить. 

Страшный дневник 
проказницы Анны

Обозреватель «ВМ» побыва-
ла на прогоне нового спектак-
ля Театра имени Вахтангова 
«Дневник Анны Франк». 

Симоновская сцена, обшитая 
темным кирпичом, как нельзя 
более подходит для этого «ан-
деграундного» спектакля, не-
обычно поставленного Екате-
риной Симоновой при худо-
жественном руководстве Ри-
маса Туминаса. Основа пье-
сы — знаменитый дневник 
Анны Франк, который та вела 
в 1942–1944 годах, в период 
немецкой оккупации Нидер-
ландов. 
Действие происходит на чер-
даке дома, в котором некогда 
располагалась контора отца 
Анны, господина Франка, ев-
рея, перебравшегося с семьей 
в Амстердам после прихода 
в Германии к власти наци-
стов. Но дошедшие и до Ам-
стердама гитлеровцы прика-
зали евреям нашить на одеж-
ду шестиконечные звезды 
и запретили им появляться 
в общественных местах. 
Предвосхищая надвигающу-
юся грозу, две еврейские се-
мьи — Ван Даана (Рубен Си-
монов)  и Отто Франка (Олег 
Форостенко) — перебирают-
ся на чердак, заваленный ста-
рым барахлом (замечатель-
ная сценография Владимира 
Круглова). Позже к ним при-
соединяется врач Дуссел. Ком-
панию укрывает голландка 
Мип Гиз (Наталья Масич), ко-
торая таким образом проте-
стует против жестоких мето-
дов немцев и которую в итоге 
постигнет отправка в лагерь 
смерти Маутхаузен. 
В спектакле прежде всего ин-
тересна модель сосущество-
вания людей на крошечном 
пространстве — по сути, это 

модель любого общества. Го-
сподин Франк является душой 
этого общества. Энциклопе-
дически образованный, он 
учит дочерей наукам и терпи-
мости, а также тому, что сте-
ны не могут служить прегра-
дой полету мысли. Его супру-
га (Вера Новикова) страдает 
от вечного страха за непосед-
ливую Анну (Мария Риваль). 
Отношения сестер  — стар-
шей Марго (Ася Домская) 
и младшей Анны — вполне 
классические: одна серьезная 
и умная, другая неугомонная 
проказница. 
Центром другой семьи явля-
ется госпожа Ван Даан (Ма-
рия Шастина) — любительни-
ца мужского общества и  доро-
гих мехов. Из-за ее привязан-
ности к вещам семья и  не 
успела уехать в  Америку, как 
предлагал господин Ван Даан, 
человек терпеливый,  однако 
привязанный, по большому 
счету, лишь к табаку.
Особняком в этой истории 
стоит врач Дуссел (прекрас-
ная работа Владислава Дем-
ченко). Он появляется на по-
роге дома с трясущимися ру-
ками, умоляя принять его 
в общество, которое и так 
страдает от скученности и не-
доедания. Желчный, не при-
выкший к соседству, он очень 
быстро становится источни-
ком скандалов. О доброте со-
седей Дуссел быстро забыва-
ет, окружающие его невероят-
но раздражают. 
В спектакле перед зрителями 
в концентрированном виде 
проходит целая жизнь с ее тра-
гедиями, благородством 
и подлостью, страхами и ма-
ленькими радостями. Из всех 
героев в живых остается лишь 
Франк-старший, который 
в 1947 году опубликует днев-
ник дочери.
ЕЛЕНА БУЛОВА 
elena.bulova@vm.ru

экология

ПРЕМЬЕРА РУБРИКИ Ежедневно в столице происходят сотни событий — боль-
шие и маленькие, радостные и тревожные. Корреспонденты нашего издания 
в круглосуточном режиме следят за самыми важными и значительными новостями 
и оперативно стараются их донести до своих читателей — через сайт (vm.ru) и га-
зету. Для того чтобы картина прошедшего или будущего дня у москвичей сложи-
лась наиболее полной. В нашей новой рубрике мы представляем самые любопыт-
ные и примечательные новости минувшего дня.

картина дня

ква 20 февраля

Уровень заболеваемости гриппом и вирусными 
инфекциями ниже эпидемического порога 

Открылась воскресная школа русского языка 
для детей мигрантов

Наземный транспорт успешно справляется
с перевозкой пассажиров 

Уровень заболе-
ваемости гриппом 
и острыми респи-

раторными вирусными ин-
фекциями (ОРВИ) в Москве 
остается ниже эпидемиче-
ского порога на 27,3 про-
цента. 

Об этом «ВМ» вчера рассказа-
ли в пресс-службе столично-
го управления Роспотреб-
надзора. По словам экспер-
тов, в столице продолжается 
прогнозируемый сезонный 
подъем заболеваемости 
гриппом и ОРВИ, однако по-
казатели заболеваемости во 
всех возрастных группах 

остаются ниже расчетных 
эпидемических пороговых 
величин.
— Показатель заболеваемо-
сти гриппом и ОРВИ по сово-
купному населению ниже 
эпидемического порога. 
В возрастной структуре забо-
леваемости доля детей соста-
вила 61,8 процента. Удель-
ный вес гриппа в структуре 
ОРВИ составил 0,17 процен-
та (на предыдущей неделе — 
0,19 процента), — говорят 
в столичном Роспотреб-
надзоре. 
Добавим, что в процессе под-
готовки к предстоящему эпи-
демическому подъему забо-

леваемости гриппом и ОРВИ 
в Москве были привиты про-
тив гриппа более 7,5 миллио-
на человек — 60,7 процента 
от численности населения 
столицы, в том числе за счет 
средств работодателей — бо-
лее 2,3 миллиона человек.
В Департаменте здравоохра-
нения города Москвы горо-
жанам посоветовали не при-
нимать антибиотики для ле-
чения ОРВИ, поскольку их 
бесконтрольный прием мо-
жет вызвать появление бак-
терий, устойчивых к лекар-
ствам. 
ВИКТОРИЯ ФЕДОТОВА
edit@vm.ru

Воскресная шко-
ла русского языка 
для детей ми-

грантов вчера открылась 
в столице. Она создана 
при храме преподобной 
Евфросинии Московской. 
Занятия проходят при под-
держке Центра помощи ми-
грантам «Рядом Дом». 

Детей дошкольного возраста 
готовят к обучению в началь-
ной школе шесть профессио-
нальных педагогов, логопе-
ды и волонтеры. Всего там 
обучаются 16 ребят трех воз-
растных групп. 

— Мы оказываем профессио-
нальные услуги для людей, 
которые находятся в менее 
защищенном положении, 
чем большинство русских 
людей в Москве. Опытные 
педагоги ответственно под-
ходят к своему делу, готовя 
детей к школе или помогая 
подтянуть предмет, — рас-
сказал директор школы, свя-
щенник Дионисий Гришков.
Кроме подготовительных 
уроков по русскому языку 
при храме проходят занятия 
по русскому языку как ино-
странному. Информация 
о школе распространяется по 

социальным сетям, сайтам, 
а также благодаря работе 
благотворительных органи-
заций. 
— Для нас важно показать 
приезжим людям, у которых 
часто складываются нега-
тивные представления 
о местном населении, каков 
в действительности верую-
щий русский народ, каким 
духом живет церковь, кото-
рая является другом и для 
них, а не только для русских, 
как они считают, — подчер-
кнул отец Дионисий. 
ЕГОР ПАВЛЕНКО
edit@vm.ru

Вчера столичный 
транспорт полно-
стью справился 

с нагрузкой, связанной 
с закрытием пяти станций 
метро на Сокольнической 
линии. 

Сейчас поезда курсируют 
только на участке между 
станциями «Саларьево» 
и «Комсомольская». В обыч-
ный режим работы красная 
линия метро вернется 
25 февраля в 5:30 утра. 
Как отмечают сотрудники 
«Мосгортранса», на время за-
крытия станций в городе за-

пущен бесплатный маршрут 
автобуса «КМ». Только за 
первые сутки им воспользо-
вались около 180 тысяч чело-
век. Более 230 автобусов 
ежедневно курсируют между 
закрытыми станциями, ин-
тервал между ними составля-
ет менее минуты.
Также «Мосгортранс» сокра-
тил интервал движения 
трамваев № 13 до пяти ми-
нут. Во время закрытия 
участка Сокольнической 
линии проезд в нем бес-
платный.
Более 60 сотрудников дорож-
но-патрульной службы обе-

спечивают безопасность до-
рожного движения. Рядом 
с закрытыми станциями ра-
ботает информационное таб-
ло, где размещено пред-
упреждение об ограничении 
движения.  
Чтобы сориентировать пас-
сажиров метро, ежедневно 
на смену выходят около 
100 сотрудников Центра по 
обеспечению мобильности 
пассажиров, помимо этого 
размещено 200 навигацион-
ных стоек и развешано около 
2,5 тысячи плакатов.
МАРГАРИТА БУЛГАКОВА
edit@vm.ru

09:24
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Столичные пожарные спасли из пламени 
четырех человек 

Вчера сотрудники 
МЧС спасли 
четверых детей 

во время пожара в доме 
по улице Байкальской. 

Сообщение о пожаре в доме 
33, корпус 4, по улице Бай-
кальской поступило в 15:20.
— На место происшествия 
сразу выехала пожарно-спа-
сательная бригада, — сооб-
щил «ВМ» дежурный офицер 
пресс-службы столичного 
МЧС Алексей Анциферов. — 
Прибывшие на место проис-
шествия пожарные обнару-
жили, что возгорание про-

изошло на лестничной клет-
ке и в межквартирном тамбу-
ре между четвертым и пятым 
этажами. 
Уже в 15:38 (через 18 минут 
после поступления сигнала) 
пожар был потушен. 
— Благодаря оперативному 
прибытию и слаженным 
действиям спасательных 
подразделений с вышележа-
щего этажа спасено четверо 
детей, — добавил Анци-
феров.
Также в пресс-службе сооб-
щили, что в этот же день 
в 16:32 в МЧС поступило со-
общение о возгорании в доме 

24, корпус 2, по улице Голу-
бинской. 
По данному адресу сразу вы-
ехал наряд пожарных. Горе-
ли личные вещи и обшивка 
балконов двух квартир на 
10-м и 11-м этажах: общая 
площадь возгорания соста-
вила 19 квадратных метров.
Прибывшие пожарные лик-
видировали пожар в 17:15. 
На время тушения возгора-
ния из соседних квартир 
эвакуировали десятерых 
местных жителей. Постра-
давших нет.
АНДРЕЙ ОБЪЕДКОВ
a.obiedkov@vm.ru

16:18

АЛЕКСЕЙ БЕЛЯЕВ
ПРЕФЕКТ СЕВЕРОВОСТОЧНОГО 
АДМИНИСТРАТИВНОГО ОКРУГА 
ГОРОДА МОСКВЫ

Для внедрения раздельного 
сбора мусора будут приспо-
соб лены существующие кон-
тейнерные площадки на тер-
ритории округа. Если пло-
щадь не позволит установить 
разноцветные ящики для му-
сора, будем подбирать новые 
места для их обустройства. 
Переход на раздельный сбор 
мусора займет некоторое вре-
мя как со стороны властей 
по организации таких мест, 
так и жителей.

ПРЯМАЯ РЕЧЬ

тысячи пунктов 
раздельного сбора 
отходов уже орга-
низовано в Мо-
скве. И в будущем 
это число только 
будет расти. На се-
годняшний день 
контейнеры 
для сбора различ-
ных отходов уста-
навливаются 
у станций метро. 

цифра

3Москвичи 
сознательны 
и давно готовы 
к раздельному 
сбору мусора

Сдаем спортивные нормативы
и готовимся к новым победам
Вчера на базе школы № 2070 
столичного поселения Мос-
рентген прошел фестиваль 
«Готов к труду и обороне 
(ГТО)». Мероприятие посетил 
корреспондент «ВМ».

В спортивном зале школы 
№ 2070 поселения Мосрент-
ген в день фестиваля особен-
но шумно: сюда приехали уча-
щиеся со всего поселения, 
чтобы испытать свои силы 
и доказать право на нагруд-
ный значок «Готов к труду 
и обороне». Наконец, детское 
веселье прерывается сигна-
лом к построению.
— Равнение на флаг! — ко-
мандует учитель физкультуры 
школы № 2070 Павел Русских. 
— Смирно! На круг почета ша-
гом марш!
Шествие закончено. Звучит 
гимн Москвы. Перед сдачей 
нормативов педагоги награж-
дают золотыми значками ГТО 
2-й ступени учениц школы 
№ 2070 Александру Суворову 
и Зою Архипову: в прошлом 
году девчонки сдали нормати-
вы на отлично.
— Я пришла на ГТО, потому 
что хотела попробовать свои 
силы, — рассказывает Зоя Ар-
хипова. — И с первой попыт-
ки сдала на золотой значок! 
Теперь я хочу получить золото 
на всех оставшихся ступенях. 
Когда я вырасту, стану спор-
тивным тренером, и мне при-
годятся эти достижения.
Прежде чем приступить к сда-
че нормативов, дети проводят 
разминку. У многих на лицах 
улыбки, видно, что ребята по-
лучают настоящее удоволь-
ствие от физической активно-
сти. Не растеряли они бо-
дрость и во время зачетов, изо 
всех сил стараясь показать 
максимальный результат. 
— На ГТО я пришел не сам, 
меня папа заставил, — гово-
рит семилетний Егор Ель-

зов. — Но мне очень понрави-
лось, и я хочу когда-нибудь 
сдать на золотой значок! 
Я уверен, что смогу: упражне-
ния на пресс я сделал 27 раз!
Ребята сдают зачеты по тем 
нормативам, которые можно 
выполнить в закрытом поме-
щении, а легкоатлетические 
дисциплины будут сдавать 
весной и летом, когда устано-
вится подходящая для этого 
погода.
— Дети с большим энтузиаз-
мом берутся за все, — отмеча-
ет учитель физкультуры шко-
лы № 2070 Елена Анощенко-
ва. — У них такой адреналин, 
энергия бьет через край! Они 
с таким увлечением соревну-
ются друг с другом, что даже 
те, кто не хотел сюда прихо-
дить, все равно втягиваются 
и охотно занимаются физ-
культурой.
По словам педагога, школьни-
ков не расстраивают даже не-
удачные попытки сдать нор-
мативы, и они возвращаются 
в спортзал снова.

— Почти все в итоге сдают на 
бронзовый или серебряный 
значок. Даже изначально не-
спортивные ребята этого до-
биваются! — гордится физрук 
успехами своих учеников. — 
Кстати, в наших фестивалях 
«Готов к труду и обороне!» мо-
гут участвовать все жители 
округа, а не только школьни-
ки. Ждем всех желающих!
КИРИЛЛ ВАСИЛЬЕВ
edit@vm.ru

АЛЕКСЕЙ КУЛИН
КУРАТОР ТИНАО ПО СПОРТУ ЦЕНТРА 
ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ 
И ШКОЛЬНОГО СПОРТА

В наше время очень важно за-
ниматься физкультурой, и ГТО 
в этом помогает. Шанс сдать 
на значок привлекает внима-
ние детей к спорту и здорово-
му образу жизни, и в будущем 
они часто находят себя в спор-
тивных увлечениях. Еще ГТО 
воспитывает патриотов и бу-
дущих защитников Отечества.

ПРЯМАЯ РЕЧЬ
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Вчера 15:48  Все районы Северного округа столицы делегировали своих представителей 
на конкурс «Мистер «Московское долголетие». В парке «Бригантина» конкурсанты состязались 
в спортивной подготовке, находчивости и остроумии

фотофакт
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Вчера 10:20 Ученица школы № 2070 Лера Морозова сдает 
норматив ГТО учителю физкультуры Елене Анощенковой
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Отречение 
государя ушло 
с молотка

Документ, ставший одним 
из главных лотов аукциона, 
относится к эпохе «окаянных 
дней», которая является од-
ной из самых интересных 
для отечественных истори-
ков. Поэтому эксперты даже 
не сомневались в том, что 
для него найдется покупа-
тель.
— Любой предмет с подписью 
члена императорской фами-
лии, тем более последнего рос-
сийского императора Нико-
лая II, всегда будет пользо-
ваться популярностью у кол-

лекционеров и любителей 
древности, в этом не может 
быть сомнений, — объяснил 
«ВМ» эксперт в области анти-
кварного рынка Дмитрий Бут-
кевич. — Такие вещи собира-
ют и те, кто интересуется исто-
рией царской семьи, и даже 
просто коллекционеры авто-
графов исторических лиц. 
По словам эксперта, копия 
Акта об отречении от престо-
ла имеет высокую ценность 
для исторической науки.
— Это очень важный истори-
ческий документ — ранее по-
добные вещи никогда не вы-
ставлялись на рынок частны-
ми лицами, — объяснил Бут-
кевич.
В госархивах хранится не-
сколько версий Актов об от-
речении Николая II от престо-
ла, и при этом на многих из 
них стоит личная резолюция 
последнего императора Рос-
сии. Все они считаются под-
линными. 
— Было очень много желаю-
щих уничтожить настоящий 
акт, поэтому был придуман 
хитрый ход: оригиналов было 
создано несколько, — пояс-
нил он. — Потом с них сняли 
копии. 
Стартовая цена лота, в кото-
рый входит копия Акта об от-
речении Николая II и непри-
нятии престола Великим кня-

зем Михаилом Александрови-
чем, — 90 тысяч рублей. Экс-
перт считает ее невысокой 
и достаточной для «разгона» 
стоимости.
«ВМ» представитель аукцион-
ного дома Иван Ефимов сооб-
щил, что имя покупателя до-
кумента узнать не удастся: все 
участники торгов — под номе-
рами, а такие ценные лоты 
и вовсе уходят анонимно. 
На момент подписания газе-
ты в печать документ еще 
не был продан. 
КИРИЛЛ ВАСИЛЬЕВ
edit@vm.ru

Вчера 19:02 Ведущий торгов Сергей Чистяков объявляет продажу очередного лота (1) 
Фото документа «Акт об отречении Николая II и Акт о непринятии престола Великим князем 
Михаилом Александровичем» (2)

Император Николай II от-
рекся от престола 2 марта 
1917 года. Право на управ-
ление государством он пе-
редал не своему сыну, 
как было принято, а бра-
ту — Великому князю Ми-
хаилу Александровичу. 
Князь, в свою очередь, 
престол принимать отка-
зался, оставив, таким об-
разом, Российскую импе-
рию без самодержца.
Это событие стало одним 
из ключевых для Фев-
ральской революции.

справка

1
ШКОЛЬНИКАМ РАЗОНРАВИЛАСЬ УЧЕБА ➔ СТР. 7

Подготовил АЛЕКСЕЙ ЗЕРНАКОВ
a.zernakov@vm.ru

Вчера в столице 
состоялся аук-
цион, где одним 
из лотов стала 
факсимильная 
копия Акта 
об отречении 
от престола им-
ператора Нико-
лая II, датируе-
мая мартом 
1917 года.

история

Учись, студент! 
И отрабатывай

В правительстве вспомнили о советской системе рас-
пределений, по которой выпускник вуза был обязан 
отработать три года там, куда его пошлют. По сло-
вам премьера Дмитрия Медведева, в ближайшее 

время будут утверждены квоты на бюджетные места в ву-
зах по списку целевых специальностей. 
Задача декларируется вроде бы благая: выпущенному ву-
зом целевику гарантируется работа по профессии, а эко-
номика закрывает кадровую брешь там, где надо. А если 
такой выпускник не устроится на оговоренную работу, 
тогда либо он сам, либо предприятие обязаны будут вер-
нуть в казну потраченные на его образование деньги.
Вроде ничего нового, система квот, по которым вузы могут 
заключать с регионами договоры о целевом приеме, есть 
и сейчас. Вот только если раньше это отдавалось на усмо-
трение вузам, то теперь разнарядку (конкретные цифры 
сгенерируют до конца месяца) будет спускать государство. 
Потому что, как пояснил Медведев, когда речь идет о выде-
лении казенных денег и бюджетных мест, государство 
вправе рассчитывать, что 
специалисты по окончании 
вуза поедут в тот регион, ко-
торый в них нуждается.
И вот это уже насторажива-
ет. Во-первых, потому, что 
«вправе рассчитывать» — 
это из области претензий: 
по конституции именно 
гражданин вправе бесплат-
но получить высшее обра-
зование, а государство, следовательно, обязано ему это 
право предоставить. Без всяких «а за это поедешь, куда 
пошлют». Да, речь пока идет о целевом наборе, который 
вроде бы к обычным бюджетным местам отношения не 
имеет. Но ведь ничто не мешает через пару-тройку лет 
плавно эти вещи объединить, окончательно узаконив 
трехлетнюю обязательную отработку бюджетников. Если 
вспомнить, как активно сокращается из года в год в коли-
чество бесплатных мест, — вариант абсолютно реальный. 
Причем отработка станет действительно обязательной, 
потому что и у недавнего студента вряд ли найдется мил-
лион с лишним на откуп, и предприятие не захочет просто 
так расставаться с этой суммой. Чем все обернется? Мож-
но пофантазировать.
Если сейчас в сторону заграницы смотрят выпускники ву-
зов и аспиранты, то в обозримом будущем это уже навер-
няка будут выпускники школ.  Неуспевшие и несумевшие 
станут затыкать периферийные дыры за МРОТ, а значит, 
стремительно деградировать как специалисты (пусть 
и молодые). Потому что голодный спец — негодный спец, 
ему выживать надо, приработок искать. Девочкам будет 
проще — декрет длится как раз три года (ну хоть демогра-
фию поднимем). Мальчикам после отбывания наказания 
светит еще и армия, то есть профессиональная деграда-
ция только усугубится. Поднимется ли таким макаром 
экономика? Сомнительно. Даже пирамиды возводили 
не рабы, а свободные люди, что уж говорить о науке или 
инновациях. В общем, повторение, конечно, мать ученья, 
но тот ли случай перед нами?

ЕКАТЕРИНА 
ГОЛОВИНА
ОБОЗРЕВАТЕЛЬ

образование

Мнение колумнистов может не совпадать с точкой
зрения редакции «Вечерней Москвы»

Бесплатная экскурсия 
по Нескучному саду 

Не культ богатства, 
а культ вещей 

УПРАВЛЕНИЕ  
ФАС МОСКВЫ 
НАШЛО 
В ДЕЙСТВИЯХ 
ЖИЛИЩНИКА 
В ЧЕРЕМУШКАХ 
НАРУШЕНИЕ 
В КОНТРАКТНОЙ 
СИСТЕМЕ. 

200 
ГРУЗОВЫХ 
ПЫЛЕСОСОВ 
ЧИСТЯТ 
УЛИЦЫ 
СТОЛИЦЫ

Конференция 
по безопасности 

Акция в честь 
воинов-защитников 

22 февраля состоятся бесплатные открытые экскурсии 
по Нескучному саду. Поучаствовать в них смогут все жела-
ющие. Горожанам расскажут об истоках основания круп-
нейшего парка в историческом центре Москвы. Кроме того, 
гости узнают о постройке Летнего и Ванного домиков. Ме-
роприятия будут особенно интересны любителям истории. 
Ведь на территории Нескучного сада во времена импера-
торской России устраивала встречи Екатерина Вторая.
С расписанием можно ознакомиться на официальном сай-
те park-gorkogo.com. 

Тех, кто неравнодушен к эпохе Советско-
го Союза, пригласили посетить меро-
приятие «Коммуналка на хайпе», кото-
рое проходит сегодня в библиотеке 
№ 144 (Ореховый бульвар, 37, корп. 2а). 
Здесь организуют выставку-инсталля-
цию «Не культ богатства, а культ вещей». 
В экспозицию включены книги, расска-
зывающие о советском быте, и книги по-
пулярных авторов 1950–1970-х годов.

Столичный национальный исследова-
тельский ядерный университет «МИФИ» 
(НИЯУ МИФИ) примет участие во Все-
российской студенческой конференции 
по экономической безопасности. Кон-
ференция состоится уже в пятый раз, 
в период с 20 по 22 февраля. В самом 
университете откроются заседания двух 
секций конференции. Обе они посвяще-
ны цифровым системам безопасности. 

В Бабушкинском районе в честь Дня 
защитника Отечества 21 февраля 
пройдет патриотическая акция «Па-
мять сердца» в сквере возле памятни-
ка Герою Советского Союза Евгении 
Рудневой, к которому будут возложе-
ны цветы. В мероприятии примут 
участие ветераны, дети, внуки и прав-
нуки участников Великой Отече-
ственной войны. 

Вчера полиция вместе с саперами и кинологами проверили около 20 городских 
объектов после сообщений об их  минировании. Все сообщения были ложными. городские новости ГЛАВНАЯ 

НОВОСТЬ

Известных людей наградили 
за просветительскую деятельность

Владимир Ресин: Опыт реновации могут 
распространить на всю страну

В Государственном музее 
изобразительных искусств 
имени Александра Пушкина 
состоялась Восьмая цере-
мония вручения золотых 
медалей имени Льва Нико-
лаева. Награды получили 
деятели культуры и искус-
ства, представители бизне-
са, внесшие заметный вклад 
в просвещение и популяри-
зацию науки.

Церемонию организовали 
Российская академия наук 
и телекомпания «Цивилиза-
ция», созданная Львом Нико-
лаевым, который всю свою 
жизнь положил на продвиже-
ние науки в массы. Вместе 
с профессором Сергеем Капи-
цей он много лет работал 
в программе «Очевидное — 
невероятное», был ведущим 
и руководителем телепередач 
«Под знаком Пи», «Избран-
ное», «Цивилизация», органи-
зовывал первые телемосты 
между Советским Союзом 
и Соединенными Штатами 
Америки.
Ранее золотой медалью име-
ни Льва Николаева награжде-
ны председатель Обществен-
ного совета при Министер-
стве внутренних дел России 
Анатолий Кучерена, дирек-
тор ГМИИ имени Пушкина 
Марина Лошак, телеведущие 
Андрей Малахов и Дарья Зла-
топольская. В числе других 
отмеченных этой наградой 
они взяли на себя почетную 
обязанность вручить премии 

лауреатам 2018 года Денису 
Мацуеву, Давиду Якобашви-
ли, Льву Зеленому, Владими-
ру Григорьеву и Эдуарду Сага-
лаеву. 
— Сегодня все больше и боль-
ше творческих людей, заду-
мывающихся о судьбах 
не только нашей отдельной 
страны, но и всей планеты 
и человечества, рассуждают 
о том, каким будет будущее. 
Потому что ощущение слома 
эпох есть сейчас абсолютно 
везде. И многие приходят 
к тому, что в будущем мы от-
кажемся от современных 
жанров науки, культуры, об-
разования и технологии 
в пользу объединения их 
на стыке друг друга, — сказа-
ла директор Департамента 
информации и печати Мини-

стерства иностранных дел 
России Мария Захарова. — 
И то, чем занимался Лев Ни-
колаев и что сейчас делают 
организаторы этой премии, 
как раз и есть развитие этих 
стыковых моментов — объе-
динение телевидения с раз-
личными жанрами. Я по-
здравляю всех номинантов 
и желаю, чтобы телевидение 
развивалось и дальше.
Первым золотую звезду из рук 
Дарьи Златопольской полу-
чил российский пианист-вир-
туоз, общественный деятель 
и народный артист России Де-
нис Мацуев. По словам музы-
канта, чтобы успеть на на-
граждение, он преодолел 
огромное расстояние сначала 
самолетом, а потом и верто-
летом.

— Когда меня спрашивают: 
«Что хорошего произошло 
в вашей стране?», я отвечаю, 
что за последние 20 лет у нас 
родилось целое поколение пу-
блики, которая приучилась 
ходить на концерты классиче-
ской музыки. Причем не толь-
ко в Москве, но и во всех горо-
дах страны, — сказал Мацуев, 
выступая после церемонии.
 
КИРИЛЛ ЯНИШЕВСКИЙ
k.yanishevsky@vm.ru

Завтра 83 года исполняется 
советнику мэра Москвы, де-
путату Государственной ду-
мы РФ Владимиру Ресину 
(на фото). О том, как в столи-
це продвигается реализация 
программы «200 храмов» 
и каким образом программу 
реновации будут использо-
вать в регионах РФ, он рас-
сказал «ВМ». 

В одном из выступлений вы го-
ворили, что в 2019 году в сто-
лице ожидается открытие сра-
зу 10 храмов. Это так? 
Не сразу 10, а в течение года 
планируем сдать в эксплуата-
цию 10 храмов в разных окру-
гах Москвы. Стараемся вы-
полнять пожелание патриар-
ха. Среди запланированных 
к сдаче, например, храм Пре-
подобного Серафима Саров-
ского в Дегунине, храм в честь 
12 апостолов в Ховрине, храм 
в честь святителя Киприана, 
митрополита Киевского 
и всея Руси, который возво-
дится по инициативе болгар-
ской диаспоры на улице Крас-
ного Маяка, и так далее.
Сколько денег горожане жерт-
вуют на строительство? 
Могу сказать, что в среднем 
в год жертвуется от полутора 
до трех миллиардов рублей. 
Добиться реальных результа-
тов мы смогли благодаря все-
народной поддержке. Несмо-
тря на кризисы и санкции, мо-
сквичи своим рублем, соб-
ственным трудом сделали все, 
чтобы наша программа наби-

рала обороты. Залог ее успе-
ха — народная инициатива. 
Занимается ли программа ре-
ставрацией исторических хра-
мов?
Два десятка религиозных объ-
ектов реставрации в Москве 
сегодня находятся в работе. 
В числе реставрируемых объ-
ектов — уникальные святыни 
Русского мира: церковь Успе-
ния Пресвятой Богородицы, 
Иоанно-Предтеченский став-
ропигиальный женский мо-
настырь, ансамбль Высоко-
Петровского монастыря, ан-
самбль Зачатьевского ставро-
пигиального женского мона-
стыря и ряд других.
Сегодня мы будем восстанав-
ливать по крупицам те объек-
ты этих святынь, которые 
нуждаются в реставрации или 
воссоздании, чтобы сохра-
нить в целостности уникаль-
ные ансамбли культурного на-
следия, воссоздать утрачен-
ное, исцелить раны, нанесен-
ные земле, людям, культуре. 
В Москве реализуется еще 
одна масштабная программа — 

реновация. Регионы все чаще 
высказывают желание развер-
нуть аналогичные программы. 
Это возможно?
Московский опыт реновации 
могут распространить на всю 
Россию, законопроект об этом 
внесен в Госдуму. Если его 
примут, в регионах смогут 
сносить дома, заручившись 
согласием владельцев 70 про-
центов жилья. Обновлять жи-
лье в регионах будут в основ-
ном не сносом, а комплексной 
реконструкцией кварталов 
с сохранением крепких кир-
пичных пятиэтажек. Несмо-
тря на то что этот процесс ак-
тивно начнется только через 
несколько лет, уже сейчас 
надо продумать стратегию 
и создать нормативно-право-
вую базу.
Еще одна насущная пробле-
ма — обманутые дольщики. 
Переход на проектное финан-
сирование позволит раз и на-
всегда обезопасить граждан?
Для этого созданы все меха-
низмы, причем законодатель-
но закрепленные. Мы хотим, 
чтобы граждане избежали ри-
сков вовсе. Текущая работа 
направлена на формирова-
ние нормативов, которые по-
зволят предусмотреть и пред-
упредить возможные сложно-
сти. Без реформы очищение 
отрасли от недобросовестных 
компаний и застройщиков за-
тянулось бы еще на два-три 
года. Сейчас это произойдет 
в течение года, только новых 
строительных пирамид не по-

явится. С одной стороны, 
надо быть готовыми, что чис-
ло проблемных объектов мо-
жет увеличиться. С другой — 
пройдя этот этап, мы получим 
прозрачный и безопасный 
рынок.
Что касается Москвы, то реше-
ние вопроса с обманутыми 
дольщиками находится на лич-
ном контроле у мэра города 
Сергея Собянина. Достройка 
объектов идет согласно ут-
вержденной дорожной карте. 
Я знаю совершенно точно, все 
столичные дольщики, каждый 
из них, в указанный графиком 
срок переедут в долгожданную 
квартиру. 18 февраля 17:30 Андрей Малахов (слева) и Александр 

Митрошенков (в центре) вручают награду Эдуарду Сагалаеву 

Владимир Ресин почти 
60 лет в строительстве. 
С 1962 года работал на ру-
ководящих должностях 
в ведущих строительных 
главках.  Работал предсе-
дателем Мосстройкоми-
тета. 23 года возглавлял 
Стройкомплекс и отвечал 
за отрасль в должности 
первого вице-мэра Мо-
сквы. Сейчас — советник 
патриарха и мэра столи-
цы, депутат Государ-
ственной думы России VI 
и VII созывов. 
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человек удостои-
лись золотой ме-
дали Льва Нико-
лаева за восемь 
лет существова-
ния  премии — 
за заслуги в обла-
сти популяриза-
ции науки и ис-
кусства.
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ВЗЯТО НА ОСОБЫЙ КОНТРОЛЬ. ВИНОВНЫЕ БУДУТ НАКАЗАНЫ

ПАВЕЛ ПРАВДИН 
ЖИТЕЛЬ РАЙОНА ХОРОШЕВСКИЙ СЕВЕРНОГО 
АДМИНИСТРАТИВНОГО ОКРУГА

Снег не убран с 1 по 5-й подъезд до-
ма № 4-а, корпус 1, по улице Кууси-
нена. Он мешает проходу жителей.

НАДЕЖДА КОЛУПАЕВА 
ЖИТЕЛЬ РАЙОНА РАМЕНКИ ЗАПАДНОГО 
АДМИНИСТРАТИВНОГО ОКРУГА

У дома № 17/25 по улице Мосфиль-
мовской темно, так как не горят фо-
нари, перегорели лампочки. 

ЛЮБОВЬ КОЛОТОВА
ЖИТЕЛЬНИЦА РАЙОНА ЗАПАДНОЕ ДЕГУНИНО 
СЕВЕРНОГО АДМИНИСТРАТИВНОГО ОКРУГА

Урны на детской площадке  у дома 
№ 22-в по улице Базовской регу-
лярно не убираются. Копится мусор.

ВЛАДИМИР КОЛЕСНИКОВ
ЖИТЕЛЬ РАЙОНА ЛЮБЛИНО ЮГОВОСТОЧНОГО 
АДМИНИСТРАТИВНОГО ОКРУГА

Управляющая компания очищала 
подвал дома № 27/13 по улице 
Краснодарской. Но мелкий мусор 
остался валяться у подъезда. Ле-
жит не первые сутки. Просьба 
убрать.

МИХАИЛ КУЗНЕЦОВ 
РАЙОН ВОСТОЧНЫЙ ВОСТОЧНОГО 
АДМИНИСТРАТИВНОГО ОКРУГА

Во дворе дома № 23 по улице Глав-
ной, рядом с трансформаторной 
подстанцией, не исправен фонар-
ный столб со светодиодной 
 лампой. 

ИВАН ЛОПУХОВ
ЖИТЕЛЬ РАЙОНА СТРОГИНО СЕВЕРО
ЗАПАДНОГО АДМИНИСТРАТИВНОГО ОКРУГА

Кучи снега вдоль дороги у дома 
№ 31 по улице Твардовского не по-
зволяют безопасно припарковать 
автомобиль. Также не оставляют 
места для прохода пешеходов.

СЕРГЕЙ ШИПИЛОВ
ЖИТЕЛЬ РАЙОНА ЛЮБЛИНО  ЮГОВОСТОЧНОГО 
АДМИНИСТРАТИВНОГО ОКРУГА

Напротив второго подъезда дома 
№ 12 по улице Белореченской в ас-
фальте появились ямы.

ТЕЛЕФОН ГОРЯЧЕЙ ЛИНИИ
499 5570424

жалобная книга

В редакцию ежедневно поступа-
ет множество жалоб от горожан 
на коммунальные или бытовые 
проблемы. 

Жители отдаленных районов часами ждут транспорт
Кирилл Белов из городского округа 
Троицк рассказал «ВМ» о транспортной 
проблеме, с которой каждый день стал-
киваются жители Новой Москвы.

Вечер, час пик. Люди возвращаются по-
сле работы из центра и других районов 
города домой. Около автобусной оста-
новки, расположенной неподалеку от 
станции метро «Теплый Стан», очереди 
на автобус дожидаются десятки людей. 
Долгожданный общественный транс-
порт прибыл. Но не все могут разме-
ститься в салоне. Некоторым приходит-
ся проводить дополнительное время на 
морозе в ожидании другого автобуса.
— Раньше тут ходили «гармошки» 
со сдвоенными салонами. Одна такая ма-
шина разом увозила всех, кто торопится 
домой после работы, — вспоминает Ки-
рилл Белов. — Теперь же автопарк поме-
няли, и вместимость новых салонов ста-
ла меньше.
Белов совсем не против «ЛиАЗов», ведь 
они обеспечивают доступную среду бла-
годаря низкому полу. Но при этом в сало-
не всего 20 сидячих мест. Стоя помеща-
ются еще примерно 70 человек. При этом 
многим пассажирам приходится преодо-
левать немаленький путь.
— Некоторые едут от метро до дома при-
мерно час. Представьте себе, какое это 
сомнительное удовольствие, находиться 
в стесненных условиях такое долгое вре-
мя, — отметил Кирилл Белов.
Наша соседка по автобусной остановке 
Ирина Бурцева добавила, что в Подмо-
сковье из города ходят автобусы повы-
шенной комфортабельности. Там много 
сидячих мест.
— Почему бы и для нас, жителей город-
ского округа Троицк, не пустить такие же 
автобусы? — говорит она.
Но если в час пик, пусть и не сразу, от ме-
тро уехать можно, то вечером с транс-
портной доступностью большая беда.  
После 1:20 припозднившимся жителям 
Новой Москвы ничего не остается, кроме 
как заказывать такси, искать попутку 
или просить о помощи знакомых с лич-
ным автомобилем. Но проблема с проез-
дом из одного пункта в другой начинает-
ся еще раньше. 
— После 23 часов многие водители гре-
шат тем, что не останавливаются в поло-
женных местах, —  рассказал Кирилл Бе-
лов. — Много раз сталкивался с тем, что 
мимо меня проезжал пустой автобус, а во-
дитель никак не реагировал на размахи-
вания руками, призывы остано виться.
При этом москвич отслеживал движение 
автобуса через специальное приложе-
ние. Машина подъезжала к остановке 
в предписанное время, но просто не заби-
рала пассажира и ехала дальше. То есть 
официально водитель исполняет свои 

обязанности и по трекеру к нему претен-
зий быть не может. Маршрут и время по-
ездки соблюдены. 
Но бывает и так, что автобус почему-то 
меняет привычный курс следования 

и проезжает совсем не по тому пути, по 
которому должен был. В таких условиях 
можно и не дождаться автобуса вовсе.
— Я писал жалобу в Мосгортранс, но по-
лучал всегда отписки о том, что не наш-

ли ничего подозрительного в действиях 
водителя, — пожаловался горожанин.
Кирилл Белов попросил «ВМ» взять на 
контроль проблему с транспортом в го-
родском округе Троицк и по возможно-

сти призвать компанию уве-
личить количество автобусов 
в Новой Москве.
— Да, скоро и у нас появится 
метро. Но оно не решит про-
блему полностью. Ведь Новая 
Москва очень большая, 
и от станции метрополитена 
кому-то все равно придется 
как минимум 20 минут доби-
раться до дома, — сказал 
 житель городского округа 
Троицк.
Редакция «ВМ» отправила за-
прос в предприятие «Мосгор-

транс» с просьбой увеличить количе-
ство автобусов и уменьшить интервалы 
в час пик.
ЕВГЕНИЯ ВОРОБЬЕВА
e.vorobyeva@vm.ru

В час пик жители 
Новой Москвы подолгу 
не могут уехать 
от последней станции 
метро

15 февраля 2019 года. В редакцию «ВМ» обратился житель улицы Пилота Нестерова 
Константин Бертов. 
— Уже долгое время во дворе дома № 7 стоит заброшенный автофургон с регио-
нальными номерами. Машина очень сильно всем мешает, — рассказал Бертов. 
По его словам, автомобиль принадлежит арендатору одной из квартир дома № 7. 
— Она используется просто как сарай! — возмущен читатель. — Прошу управу района 
разобраться с проблемой. 

фотожалоба

Куда звонить, если 
возникли проблемы

с ЖКХ
ЦАО (495) 691-60-75 
ВАО (499) 161–61 40 
ЮВАО (495) 372-85-17 
СЗАО (495) 496-00-10 
СВАО (495) 619-94-00 
ЗАО (495) 432-09-04 
ЮЗАО (499) 724-89-92 
ЮАО (495) 674-36-52 
САО (495) 611-40-56 
ЗелАО (499) 975-75-55 
■ Горячая линия МОЭСК 
8–800–700-40-70 
■ ОАО «Мосэнергосбыт» 
(495) 981-98-19 
■ Диспетчерская Департамента 
ЖКХиБ г. Москвы 
(495) 681-05-49, (495) 681-73-67
■ Диспетчерская ГУП 
«Мосводосток» 
(495) 657-87-03

с транспортом и на дороге
■ Диспетчерская Московского 
паркинга (495) 539-22-99 
■ Московская административная 
дорожная инспекция
(495) 540-76-56
■ Центр организации дорожного 
движения (495) 539-54-54 
Для абонентов МТС, «Билайн», 
«Мегафон» действует короткий 
номер 3210 (24 часа). 

с уборкой территорий, 
освещением дворов 
■ Объединение административно-
технических инспекций
(499) 264-96-81 
(по будням 8:00–17:00) 
В выходные и праздники жалобы 
направляйте через электронную 
приемную на сайте ведомства. 

с качеством товаров и услуг
■ Роспотребнадзор 
(495) 785-37-41

Единый телефон доверия 
ГУ МЧС по городу Москве 
(495) 637-22-22

Правительство Москвы 
Прямая связь правительства 
Москвы с жителями города 
(495)-957-04-44
 
Информационная служба 
правительства Москвы 
(495) 777-77-77

ОБО ВСЕХ НАРУШЕНИЯХ 
МОЖНО НАПИСАТЬ НА ПОРТАЛ 
НАШ ГОРОД GOROD.MOS.RU

Сквер должен быть очищен
от сваленного снега

Мусорные контейнеры 
переполнены 

В редакцию «ВМ» обратилась житель-
ница Басманного района Рада Романо-
ва с жалобой на то, что в сквере, распо-
ложенном напротив ее дома № 13 
по улице Воронцово Поле, сваливают 
убранный снег. От этого уже пострада-
ли кустарники, высаженные в сквере. 

Сквер, о котором идет речь, находится 
недалеко от Курского вокзала. 
— Круглый год у нас проблемы, — взды-
хает одна из жительниц дома № 13 
по улице Воронцово Поле. — Летом 
в сквере то распивают спиртное, то 
справляют нужду. А зимой вот сюда сва-
ливают снег... Привозят на тележках 
и выгружают прямо на клумбы... 
После небольшой экскурсии по микро-
району, которую устроил корреспонден-
ту «ВМ» другой житель дома Игорь Рома-
нов, можно сделать вывод, что снег 
в сквер привозят с тротуаров у офисных 
зданий, которых здесь полным-полно. 
Располагаются они все больше в старин-
ных особняках, которыми славится эта 
старая московская улица. 
— Разве это дело? — негодует Игорь Ро-
манов. — Убирают у себя, а сваливают 
у нас. Даже не смотрят, куда сбрасыва-
ют... А ведь здесь посадки. Снег тает, пре-
вращается в лед, а ветки декоративных 
кустарников под этой тяжестью гнутся 
и ломаются. 
Действительно, вокруг — сплошные 
снежные завалы. Да и дорожки тут засы-

паны — ни пройти, ни проехать с детской 
коляской. Даже не верится, что это — 
центр города.
Автор обращения в редакцию Рада Рома-
нова рассказывает, что на днях звонила 
в Департамент природопользования 
и охраны окружающей среды. Рассказала 
о проблеме — мол, погибают растения. 
— Я где-то читала, что высота снега долж-
на быть не более восьми сантиметров, — 
утверждает женщина.
Ее жалоба зарегистрирована под номе-
ром 96/59. Но ответа пока нет.
В ГБУ «Жилищник Басманного района», 
куда обратился корреспондент, поясни-
ли, что скверами они не занимаются. 
А потому нужно обратиться в Единый 
центр госуслуг Москвы по телефону 
(495)-777-77-77. Позвонили. Наш звонок 
перевели на специалиста управы Бас-
манного района, который обещал пере-
дать информацию... в «Жилищник Бас-
манного района». 
Вот так и получается замкнутый круг. 
Но что же делать?
— С письменным обращением обратить-
ся в районную управу, — советует предсе-
датель коллегии адвокатов, помощник 
депутата Госдумы Евгений Корчаго. — 
Если не последует никакой реакции, сле-
дует написать жалобу на портал «Наш го-
род». Уверен, что проблема будет быстро 
устранена.
АНДРЕЙ ОБЪЕДКОВ
a.obiedkov@vm.ru

В редакцию «ВМ» обратилась пенсио-
нерка Тамара Ефрейторова. Она пожа-
ловалась на то, что в районе Измайлово 
остро стоит проблема с нехваткой му-
сорных контейнеров.  

Например, по адресу: Измайловский 
проспект, 69/2, мусорные залежи — уже 
неотъемлемый атрибут пейзажа.
— Контейнеры каждый день переполне-
ны. Их вместимости просто не хватает на 
количество квартир в округе, — показала 
пенсионерка на масштаб бедствия.
Рядом с контейнерами образовалась 
приличная гора пакетов. От мусора идет 
неприятный запах, притом что на улице 
подмораживает. Можно представить, ка-
кое было бы амбре, если бы дело происхо-
дило летом. На двери контейнерной пло-
щадки висит табличка. Согласно инфор-
мации на ней, мусор должен вывозиться 
каждый день с 12:00 до 16:00. Но время 
близится к двум, а бригады коммуналь-
щиков не видно.
— На самом деле мусор вывозится нере-
гулярно, — рассказал проходящий мимо 
Михаил Ломанов. — Бывает, машина 
приходит через день. А еще очень часто 
меняются подрядчики, и из-за этого ситу-
ация усугубляется.
Кстати, остро стоит проблема с мусором 
не только возле контейнерных площа-
док. Придя по указанному Тамарой Еф-
рейторовой адресу, корреспондент «ВМ» 
заметила переполненные урны возле ла-

вочек на ближайших аллеях. Несмотря 
на обеденный час, дворники еще не при-
ступали к их очистке.
Как объяснил Константин Крохин, пред-
седатель правления Союза жилищных 
организаций Москвы, подобное скла-
дирование мусора на асфальте недопус-
тимо.
— Нет четких нормативов по количеству 
контейнеров на площадке, — сказал экс-
перт. — Наполняемость бывает разная. 
Константин Крохин уточнил, что есть 
только нормы по вывозу мусора: контей-
неры должны очищать каждые сутки. 
— Если жители видят грубое нарушение 
этого правила или то, что мусор не поме-
щается в баки и жители вынуждены скла-
дывать его рядом с контейнерной пло-
щадкой, это повод для жалобы, — отме-
тил эксперт.
Он посоветовал сфотографировать про-
блемную зону, отправить снимок на пор-
тал «Наш город» и в саму управляющую 
организацию. По словам Константина 
Крохина, за то, что жители вынуждены 
оставлять мусорные пакеты на асфальте, 
подрядную организацию обязуют выпла-
тить немалый штраф. Это и послужит хо-
рошим стимулом для установки допол-
нительных контейнеров и своевремен-
ного вывоза мусора.
«ВМ» отправила запрос в управу района 
Измайлово для решения проблемы.
ЕВГЕНИЯ ВОРОБЬЕВА
e.vorobyeva@vm.ru 

АЛЕКСАНДР ЧЕКМАРЕВ
РУКОВОДИТЕЛЬ НАПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВЕННЫЙ 
ТРАНСПОРТ ЦЕНТРА PROBOK.NET
Расширение автопарка — очень не бы-
стрый процесс. Сейчас автобусы старого 
образца меняют на новые, да, вмести-
мость у них меньше. Но Департамент 
транспорта Москвы не может перебро-
сить автобус с одного участка на другой, 
потому что тогда проблемы начнутся 
в другом месте. Думаю, что со временем 
ситуация в городском округе Троицк ста-
нет гораздо лучше. Что же касается того, 
что автобусы могут менять маршрут или 
не останавливаться в положенном месте, 
то тут обязательно нужно писать жалобу 
в департамент и предприятие «Мосгор-
транс». Желательно при этом записать 
время, координаты остановки и ее назва-
ние. Лучше всего еще приложить борто-
вой номер машины, если успеете его за-
фиксировать. Тогда сразу станет ясно, ка-
кой водитель недобросовестен.

ПРЯМАЯ РЕЧЬ

Страницу подготовила СЛУЖБА НОВОСТЕЙ ВМ

Уважаемые читатели «ВМ»! Просим отправлять ваши жалобы на городские проблемы по электронному 
адресу: edit@vm.ru с пометкой «Адресная критика». Наши корреспонденты обязательно свяжутся 
с вами и помогут. Вместе мы сделаем наш любимый город лучше!

15 февраля 2019 года. Москвичка Алина Дука (крайняя слева) ждет автобус возле станции метро «Теплый Стан». Несмотря на ранний 
час, на остановке уже много людей, однако места достанутся не всем
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Пассажирам приходится долго стоять 
на остановке. Отходы вывозят не вовремя. 
Парк превратили в свалку 
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В 2018 году доля детей, которым нравится учиться в школе, снизи-
лась, а тех, кому не хватает времени на выполнение домашних зада-
ний и занятия любимым делом, возросла. Это показал мониторинг 
«Школьники: ориентиры и ценности», в котором приняли участие бо-
лее 2,5 тысячи человек в возрасте от 13 до 18 лет из 84 регионов Рос-
сии. Опрос был проведен Общероссийским народным фронтом и фон-
дом «Национальные ресурсы образования» в декабре 2018-го.

Школа — институт 
подавления личности

Мы растим поколение 
ворчливых Обломовых

Огромная нагрузка 
провоцирует стресс

Ругать детей за честность 
аморально

Не тюрьма, но и не санаторий

На днях были опубликованы ре-
зультаты исследования, пока-
завшие, что только 28 процен-
тов детей любят школу. Год на-

зад этот показатель был несколько 
выше — 35 процентов. Цифры печаль-
ны, но не удивительны.
Итак, что же собой сегодня представля-
ет школа? Во-первых, в основном это 
педагоги, которые позволяют себе уни-
жать и травить учеников. В сети полно 
видеороликов, как педагоги ведут «об-
разовательную» деятельность с помо-
щью рукоприкладства или 
хамства, особенно в адрес 
младшеклассников.
Безусловно, есть еще нерав-
нодушные учителя, кото-
рые искренне любят свою 
работу и детей и стараются 
дать им знания не только 
в рамках школьной про-
граммы и не казенным язы-
ком. Например, в одной из 
белгородских школ работа-
ет молодой преподаватель 
Андрей Федоров, который 
известен еще и как блогер. 
Вместе с учениками он за-
писывает интересные ви-
део, ставит мюзиклы, гово-
рит с ребятами на одном языке. По сло-
вам педагога, он увидел, как ученики 
что-то снимают на смартфон, в том 
числе и на уроках, но вместо того что-
бы зарубить это на корню, присоеди-
нился сам. В результате получилось 
смело и креативно. Вот всем бы так ис-
кать и находить общий язык с деть-
ми — КПД был бы выше.

Второй важный момент — предметы 
и домашние задания. Не пойму, зачем 
занимать приличный кусок учебного 
времени под уроки труда. Самым про-
стым навыкам научат родители: при-
шить пуговицу, приготовить омлет, 
вбить гвоздь. Кому нужны эти кривые 
фартуки и колченогие табуретки, кото-
рые ученики с упорством, достойным 
лучшего применения, производят из 
года в год?
А физкультура? Кому нужны эти бес-
конечные прыжки через козла? Не 

пора ли пересмотреть про-
грамму и давать школьни-
кам те виды активностей, 
которые им будут действи-
тельно интересны? Я всю 
сознательную школьную 
жизнь «косила» от физкуль-
туры, но уже сейчас, во 
взрослом возрасте, с удо-
вольствием хожу в трена-
жерный зал. Может быть, 
потому, что мне это инте-
ресней и полезней?
Объемы домашнего зада-
ния, которые изо дня в день 
делают школьники, а также 
их родители, неприятно 
впечатляют. Зачем? Зачем 

это делается? Чтобы и без того устав-
шие и в школе, и на работе люди устали 
еще и дома?
Школа сегодня — это институт не обра-
зования, а подавления личности, кото-
рый не учитывает интересы этой самой 
личности и делает все, чтобы эти са-
мые интересы извести под корень. Как 
и саму личность.

Обязательно найдутся те, кто сей-
час скажет: а за что ее любить, 
эту школу? Уроки неинтерес-
ные, учителя нервные, нагрузки 

растущие, времени даже на выполне-
ние домашнего задания не хватает. 
У детей детства нет! Собственно, при-
близительно так и отвечали подростки, 
принявшие участие в оп-
росе Общероссийского на-
родного фронта и фонда 
«Национальные ресурсы 
образования». Таким воз-
мущенным и сердоболь-
ным хочется предложить 
вспомнить свое детство.
Я, как и все, училась в шко-
ле. Было это, правда, 25–30 
лет назад. Занималась му-
зыкой — три дня в неделю 
ездила на занятия. Ходила 
на волейбол и плавание. 
Была в составе совета дру-
жины. Ездила в универси-
тет на курсы. Еще у меня, 
как было принято в те вре-
мена, был подшефный класс перво-
клашек, которым каждую неделю 
нужно было что-то рассказывать об 
обстановке в мире, о событиях в стра-
не — перестройка шла полным ходом. 
Помню, как отец встречал меня около 
школы с термосом, в котором был на-
лит бульон, и бутербродами, и, пока он 
вез меня в музыкалку, я ела. Домой 
приходила часов в семь-восемь вечера 
и садилась за уроки. Мне хотелось 
спать, но мама твердо пресекала мое 
нытье.
Нет, у меня было не тяжелое детство. 
Обычное для подростка, родители ко-
торого хотят, чтобы ребенок вырос 
нормальным человеком, развитым, 

образованным, понимающим, что та-
кое ответственность. Они порой по-
могали мне с уроками, но никогда не 
делали их за меня. 
И никогда не поддерживали, если я на-
чинала рассуждать на тему того, что 
химичка глупа, а у математички кры-
ша поехала, орет, из класса выгоняет. 

Они разбирали со мной все 
конфликты в школе, объяс-
няя, где я могла быть не-
права, подсказывали, как 
найти компромисс. И при-
ходилось признавать, что 
стычки с учителями, в 
большинстве своем, мы, 
подростки, провоцировали 
сами. Особенно если знали 
слабое место учителя.
Мне кажется, проблема со-
временных детей не в том, 
что школа сегодня не та-
кая. А в том, что мы, взрос-
лые, сами всем недоволь-
ны: начальством, неубран-
ным снегом, помидорами 

в магазине, соседской собакой... Жа-
луемся на усталость и мечтаем прове-
сти выходные на диване, чтобы никто 
не трогал. И дети нас копируют.
Давайте объективно посмотрим на со-
временные школы, особенно москов-
ские. Это площадки больших возмож-
ностей. Медицинские, инженерные 
и кадетские классы, где можно осваи-
вать азы профессии. Лаборатории, 
кружки, секции. Есть (пока, правда, не 
везде) даже свои телестудии. И это не-
интересно?
Завязывайте с нытьем, господа. Иначе 
мы вырастим поколение недовольных 
Обломовых, полностью разочарован-
ных в жизни.

Из-за постоянно ра-
стущей школьной 
нагрузки наши дети 
сейчас находятся 

в постоянном стрессе, это 
подтверждают многочис-
ленные исследования. 
Ведь увеличилось не толь-
ко число предметов 
в школьном курсе, но и ко-
личество заданного на 
дом, которое перекрывает 
все мыслимые пределы — 
объем «домашки» вырос 
многократно. Некоторые 
дети сидят за уроками до 
10–11 вечера, и это не предел. Добавь-
те к этому проектную деятельность 
(вещь очень полезную, но она тоже 
съедает массу внеклассного време-
ни), дополнительное образование 
в виде кружков, секций и репетито-
ров, время, уходящее на транспорт, 
и вы поймете, что сейчас в условиях 
большого города дети тратят свои 
силы много еще на что, кроме уроков. 
И из-за тотальной перегруженности 
дети поневоле (иногда даже бессоз-
нательно) начинают чувствовать 
к школе неприязнь. 
Второй момент — из школы ушла ду-
шевность, она перестала быть для де-
тей вторым домом, как это было еще 
20–30 лет назад, в пору нашего совет-
ского детства. Даже сам проход в зда-
ние — сквозь рамки металлоискателя 
и охрану — вызывает больше ассоци-
аций с режимным объектом, нежели 
с чем-то располагающим. Конечно, 
я понимаю, что безопасность превы-
ше всего, и я обеими руками голосую 
за нее, но ощущению уюта все это, со-
гласитесь, не способствует. 
Третья причина — в посыле, который 
идет от учителя. У педагогов сильно 
прибавилось бумажной нагрузки, 
и на душевное тепло для детей у мно-
гих просто не хватает ресурсов. Учи-
теля тоже люди, они выгорают и уста-
ют, им тоже нужно время для отдыха, 
а его нет. Из-за этого недополученно-
го тепла дети воспринимают значи-

мого для себя взрослого 
как холодного и отчужден-
ного человека. В школе, 
где есть свои добрые тра-
диции и уклад, где педаго-
ги понимают, что они за-
нимаются не только обуче-
нием, но и воспитанием, 
где действительно о детях 
думают как о детях, а не 
о единицах, способствую-
щих (или препятствую-
щих) поднятию рейтинга 
заведения, где к каждому 
относятся как к лично-
сти, — там ученики чув-

ствуют себя тепло и уютно. 
Мы все сейчас находимся в поисках 
того идеального варианта, который 
бы удовлетворил всех — и государ-
ство, и родителей, и педагогов, и уче-
ников. Но можно ведь начать с мало-
го — доброжелательного отношения. 
Если учителя начнут детям улыбать-
ся, дети начнут улыбаться в ответ. 
И от этого всем станет проще. Мне ка-
жется, школа тоже должна на себя 
критически посмотреть. В школе 
должно быть тепло. Там, где тепла 
нет, ничего и не вырастет.

Удивляться результатам исследо-
вания, проведенного Общерос-
сийским народным фронтом, 
нечего. Напомню, что эксперты 

выяснили: все меньше российских 
школьников испытывают теплые чув-
ства к школе. Число тех, 
кто с удовольствием ходит 
на учебу, падает — с 35 про-
центов до 28.
Большинство родителей 
подтвердит: ребенка прихо-
дится буквально выпихи-
вать из дома в школу, а о до-
бровольном выполнении 
домашнего задания речи 
вообще не идет. Дети не лю-
бят школу, и это факт. Не по-
следнюю роль в этом играет 
возраст и эмоциональная 
зрелость. Взять хотя бы ре-
бят, которых опрашивали 
для исследования, — всем им от 13 
до 18 лет. В этом возрасте у школьни-
ков уже пропадает детское очарование 
от самого процесса учебы и статуса уче-
ника. Больше волнуют друзья и внезап-
но «накрывшая» любовь. Ради этого не 
жалко освобождение от физкультуры 
маминым почерком написать, а то 
и вообще под предлогом больного жи-
вота целый день прогулять. А уроки? 
Там все равно ничего важного нет — 
рассуждают подростки.
У старших школьников появляется 
свой «зуб» на учебу. Учителя и родите-
ли уже начали мучить этих ребят ужа-
сами ЕГЭ. В ход идет все: репетиторы 
по два часа в день, бесконечные проб-
ные тесты и, конечно, моральная под-
готовка в виде фразы-мантры «главное, 
чтобы ты поступил». Этот круглосуточ-
ный и однообразный процесс школь-
ник начинает ненавидеть всей душой 
и видит только один вариант избавле-
ния от страданий — окончание школы, 
источника всех бед.
Можно справедливо заметить, мол, 
дети стали не те. Но были ли вообще та-

кие времена, когда в школу шли с удо-
вольствием? Причем в предвкушении 
учебы, а не общения с одноклассника-
ми и еды в столовой. Вспомните себя, 
неужели вы не радовались отменен-
ным занятиям? Неужели у вас ни разу 

в жизни не было урока, по-
сле которого вы облегченно 
уходили домой? А может, 
все поголовно радовались 
домашним заданиям? 
Правда в том, что во все вре-
мена между учебой и отды-
хом школьники выбирали 
второе.
Но почему же тогда мы, уже 
побывавшие в роли школь-
ников, так ужасаемся чест-
ности современных детей? 
Уж не потому ли, что сами 
когда-то не ценили школь-
ные годы. Да, осознание не-

обходимости школы приходит к нам 
только по ее окончании. И дети из ис-
следования, признавшиеся в нелюбви 
к учебе, тоже скоро будут грустно взды-
хать, проходя мимо родных стен. 

Во все времена, навер-
ное, еще даже в Древ-
нем Египте кому-то 
было интересно учить-

ся, а кому-то нет. Данные со-
циологических опросов за-
ставляют меня сомневаться 
в репрезентативности вы-
борки. Конечно, в кафе или 
в клубе находиться веселее, 
но это детский лепет. В жиз-
ни обязательно присутству-
ют вещи, которые могут быть 
неприятны. В таблице умно-
жения нет ничего забавного 
и веселого, но ее нужно знать, и выучить 
ее — это работа. Учеба вообще требует 
большой работы, нужно это понимать.
Но не нужно и в другую крайность уда-
ряться, школа — это ни в коем случае не 
тюрьма. Я изучал шведскую модель об-

разования. Там предъявляют 
к школьникам не очень стро-
гие требования, даже отмет-
ки не ставят. Но получается 
как в анекдоте про мальчика, 
который до семи лет не разго-
варивал, а потом вдруг заго-
ворил. Почему? Оказывает-
ся, у него просто проблем не 
было! Это демотивирующая 
роль комфорта.
Многие российские родите-
ли читали книги американ-
ского педиатра Бенджамина 
Спока о том, что детей нель-

зя ругать, ничего нельзя им запрещать. 
Но это все написано в ранних его рабо-
тах. А вот в более поздних, которые, 
к сожалению, у нас малопопулярны, 
Спок отказывается от некоторых своих 
взглядов. Еще бы! Ведь по его книгам 

были воспитаны два поколения амери-
канских инфантильных истериков, ко-
торые, как тепличные растения, оказа-
лись совершенно не подготовлены ко 
взрослой жизни. Мир вокруг нас далеко 
не комфортен. Дети, которые столкнут-
ся с конкурентной средой, должны быть 
готовы к тому, что ничего «на халяву» не 
бывает, а знания добываются в том чис-
ле потом и кровью — да, можно и так 
сказать. Образование — это как два 
плеча коромысла. Одно из которых — 
новые методы, подходы и возможности, 
а другое — необходимость приложения 
умственных и физических усилий для 
усвоения нового материала. Поэтому 
я и говорю о том, чтобы во всем соблю-
далась разумность, а вредные вопросы 
из серии «почему школьники стали 
меньше любить учиться» вообще не 
стоит и поднимать.

Дмитрий Худяков
Часто казалось, что нас излишне 
нагружают, придираются, завы-

шают требования. Уже несколько лет 
спустя в институте пришло понима-
ние — требовали, чтобы преодолеть 
инертность и лень нашего мышления. 

Женя
Сейчас дети избалованные. 
Со старшими общаются на рав-

ных, а если сделали замечание, то мо-
гут и нахамить. Когда я учился, у нас 
это было невозможно.

Inna1
Я согласна, что нужно менять 
школьные стандарты под совре-

менные тенденции и опыт. Эти совет-

ские нормы подходили для советского 
времени. 

Anna Semenova_90
Школа как тюрьма с карательной 
системой оценок. Мало где сегод-

ня учат думать — только подчиняться 
и высказывать общую информацию, 
не иметь свое мнение. Школа только 
калечит.

Юлия Комарова
Возможно, школа и подавляет 
личность, но она дает навыки, 

необходимые для выживания 
во взрослой жизни. Прежде всего, 
через обучение школа дает навык 
трудолюбия, дисциплинированность 
и ответственность.

Комментарии

Не хочу учиться...
«Вечерняя Москва» по многочисленным просьбам читателей возобновляет выход еженедельной страницы «Гайд-парк», где мы публикуем мнения 
наших колумнистов и ведущих экспертов по самым актуальным и злободневным вопросам, а также отзывы на них с сайта vm.ru. Согласно опросу 
ОНФ доля школьников, которым скучно учиться, угрожающе выросла. Так ли это страшно и к чему приведет  — читайте в «Гайд-парке». 

ЕВГЕНИЙ 
ЯМБУРГ
ЗАСЛУЖЕННЫЙ 
УЧИТЕЛЬ РОССИИ 

ТАТЬЯНА 
ВОЛОСОВЕЦ
ДИРЕКТОР 
ИНСТИТУТА 
ИЗУЧЕНИЯ 
ДЕТСТВА, СЕМЬИ 
И ВОСПИТАНИЯ РАО

ЮЛИЯ 
КОМАРОВА
ЮНКОР ВМ

ПРОТИВ

ДАРЬЯ 
ГОЛОВ ЧАН С КАЯ
ОБОЗРЕВАТЕЛЬ

ЗА

АННА 
МОСКОВКИНА
ОБОЗРЕВАТЕЛЬ

1 сентября 1970 года. Ученица 1-го класса средней школы № 31 Гагаринского района Москвы Зина Андриянова. Мнения колумнистов «ВМ» о том, почему современные дети не любят 
школу, расходятся. Кто-то считает, что сегодняшней школе не хватает уюта и душевности, другие утверждают, что не любить свою альма-матер — нормально для любого ребенка.

Мнения 
колумнистов 
могут не совпадать 
с точкой зрения 
редакции 
«Вечерней Москвы»

Сергей Михайлович
Школа и не обязана быть родным 
домом и играть для недорослей 

роль матери. Ее функция в другом — 
давать знания и готовить детей к само-
стоятельной жизни. 

Anna_S
Действительно, по советской 
школе сегодня можно только но-

стальгировать. Настоящую, теплую, 
родную школу теперь можно увидеть 
только в старых фильмах, типа «Дожи-
вем до понедельника».

Александр Семенов
Разгрузите учителей! Они не ро-
боты!

Комментарии
Zorro

Наверное, многое зависит от кон-
кретной школы. Помню, мы свою 

любили и чувствовали себя в ней до-
вольно комфортно.

Maris Morkans
Да, школу редко кто любит. 
И только потом, став взрослым 

и умным, понимаешь, что на самом де-
ле плохие и злые учителя, за редким 
исключением, желали тебе добра. 

Михаил Афанасьев
Правильно сказано насчет ЕГЭ. 
Это реальное зло, которое ломает 

школьника, отбивая у него всякое же-
лание думать собственным мозгом!

Комментарии

Олег Пронин
«Вредные», а вернее, неудобные 
вопросы задавать можно и обяза-

тельно нужно. Потому что любая про-
блема, особенно школьная, — это палка 
о двух концах.

Elena68
Да современные школьники про-
сто не хотят трудиться! Им интерес-

нее «зависать» в смартфонах и сидеть 
на шее у родителей. 

Алексей_К
Поколение «нулевых» инфантиль-
но, факт. Исправлять что-либо 

уже поздно.

Комментарии

Редактор страницы ВАРДАН ОГАНДЖАНЯН edit@vm.ru
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точка Сегодня точку в номере ставят москвички Олеся Мирошниченко (слева) и Виктория Рекунова. Девушки идут по Хохловскому переулку возле дома, на стенах которо-
го вольные художники укрепили барельефы, в том числе и это изображение древнего ассирийского птицеголового божества. Китай-город — один из самых древних 
районов столицы. До наших дней дошли фрагменты оборонительной стены и церковь Живоначальной Троицы, которой более 400 лет. Неподалеку находятся пала-
ты бояр Шуйских. Некоторое время назад группа вольных художников украсила один из домов изображениями старинных барельефов, которые органично вписа-
лись в облик современной Москвы. Древности возбуждают интерес к истории, что особенно важно для молодого поколения. Возможно, в будущем, назначая место 
встречи, будут просто говорить: «Там, где дом с барельефами», и будет понятно без дальнейших объяснений, что это в Хохловском переулке. 

когда верстался номер
В Совете Федерации не собираются выдвигать законода-
тельные инициативы по закрытию гипермаркетов на вы-
ходные, заявил сенатор Алексей Кондратьев. 
— Закрывать гипермаркеты на выходные нецелесообраз-
но — люди нас просто не поймут! — сказал он. 

Историческая роль 
частников

Новое — хорошо забытое старое. Уполномоченный 
по правам предпринимателей России Борис Титов 
предложил вернуть в столицу частные маршрутки. 
Помните «газели», которые сновали в автомобиль-

ном потоке, игнорируя ПДД? Речь идет как раз о них. При-
том что 47 процентов россиян, как показывают результа-
ты одного из опросов, считают частные маршрутки са-
мым опасным видом транспорта, ездить на частниках, 
что ни говорите, было здорово. Сотни маршрутов, где хо-
чешь, там и садись, где надо, там и выходи — на светофо-
ре, на любом углу или на пешеходном переходе. Безобра-
зие, конечно, но удобно. Вряд ли кто-то станет отрицать.
Другое дело, какой бардак творился на дорогах! Частные 
маршруточники в какой-то момент расплодились как са-
ранча в урожайный год. Их потому и убрали с улиц Мо-
сквы, что бедлам и хаос, устраиваемый ими, перешел все 
мыслимые пределы. Притом что у частников были заклю-
чены с городом договоры на оказание транспортных ус-

луг и формально они вы-
полняли муниципальный 
заказ, бардак в маршруточ-
ном хозяйстве был тот еще. 
Да — быстро, да — без про-
блем и условностей, но 
практически нерегулируе-
мо и бесконтрольно.
В итоге властям пришлось 
прибегнуть к непопуляр-
ным мерам: как в 2016 году 

из системы общественного транспорта Москвы вычеркну-
ли почти 300 частных маршрутов, дублировавших рейсы 
городских автобусов. Все помнят, сколько было недоволь-
ства. Москвичи привыкли, что частник всегда под рукой, 
в любом месте и каждую минуту, и вдруг «забрали люби-
мую покатушку». Дело запахло керосином: на остановках 
общественного транспорта начали собираться очереди, 
интервал движения серьезно увеличился. Это была неиз-
бежная погрешность транспортной реформы. А частные 
перевозчики сыграли свою историческую роль, и им пора 
было уходить. В небогатом 1993-м, когда муниципальные 
автобусы порой и заправить было нечем и не на что, част-
ники, можно сказать, спасли Москву от транспортного 
коллапса. Но спустя 20 лет в условиях реформирования 
всех сфер городского хозяйства манера работы частных 
извозчиков стала противоречить новому стилю Москвы. 
Город потребовал от частников простой вещи: работать по 
единым правилам, установленным для всего городского 
транспорта. Расписание, остановка только в положенных 
местах, фиксированная плата, безналичный расчет по 
транспортным картам, льготы для отдельных категорий 
граждан и автобусы, соответствующие всем техническим 
нормам, — в общем, закон и порядок. И встроенность в об-
щую транспортную систему столицы. 
В итоге из полусотни коммерческих извозчиков на марш-
рутах остались восемь. Они приняли участие в аукционах 
и сумели привести свой автопарк в соответствие новому 
стандарту. Это их синие маршрутки с логотипом «москов-
ский транспорт» сейчас ездят по Москве. И очереди на 
остановках со временем рассосались. Так что частные 
маршрутки в столице есть. Наверное, их могло бы быть 
больше — и это было здорово. Но если выбирать между 
много и хорошо, я за второе. Да, кое-кто из предпринима-
телей остался за бортом и понес убытки. Так в условиях 
рынка всякое случается. 

ОКСАНА 
КРУЧЕНКО
ОБОЗРЕВАТЕЛЬ

транспорт

Мнение колумнистов может не совпадать с точкой
зрения редакции «Вечерней Москвы»

Основатель русского театра, 
доктор Лиза и станция «Мир»
Сегодня Международный 
день социальной справед-
ливости. По задумке ООН, 
он призван сплотить всех 
людей доброй воли в борь-
бе против нищеты и за все-
общее равноправие.

1729 год. Сегодня испол-
няется 290 лет со дня рож-
дения Федора Волкова, 
создателя первого обще-
доступного театра в Рос-
сии. Выходец из купече-
ской семьи, он добился из-
вестности на театральном 
поприще, был удостоен 
звания «первого русского 
актера» и дворянства.
 
1962 год. Родилась Елиза-
вета Глинка. Врач-
реаниматолог по образова-
нию, она прославилась сво-
ей деятельностью в сфере 

благотворительности и за-
щиты прав человека. Стра-
на знала ее как доктора 
Лизу.

1986 год. Ракета-носитель 
«Протон» вывела на орбиту 
базовый блок первой в ми-
ре многомодульной обита-
емой орбитальной станции 
«Мир». 23 марта 2001 года 
станцию, проработавшую 
втрое больше установлен-
ного изначально срока экс-
плуатации, затопили в Ти-
хом океане. «Мир» можно 
было спасти, но тогдашнее 
руководство России уже 
вовсю сотрудничало с США 
по проекту Международ-
ной космической станции. 
Конкуренция...

Календарь листал 
АРТЕМ ЧУБАР 
edit@vm.ru

день в день

Супермаркеты 
могут закрыть 
на выходные.
И как вам?

АНДРЕЙ КОЛГАНОВ
ВЕДУЩИЙ НАУЧНЫЙ СОТРУДНИК 
МОСКОВСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО 
УНИВЕРСИТЕТА ИМ. М. В. ЛОМОНОСОВА

Этот вопрос имеет две сторо-
ны. На Западе такие меры свя-
заны с защитой интересов ра-
ботающего там персонала. 
С другой стороны, для потре-
бителя удобно, когда гипер-
маркет работает как можно 
дольше. Но я не думаю, что по-
добное решение может нане-
сти бизнесу существенный 
ущерб. Объем спроса населе-
ния на продукты не зависит от 
того, сколько работают торго-
вые точки. Хотя для населения 
подобные ограничения, ко-
нечно, создают определенные 
неудобства. Но и об интересах 
работников, которые там тру-
дятся, тоже забывать нельзя.

ВЛАДИМИР ИОНКИН
ЗАМЕСТИТЕЛЬ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ДИРЕКТОРА АССОЦИАЦИИ КОМПАНИЙ 
РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ

Подобная инициатива пред-
лагается уже не в первый раз. 
Ранее ее обосновывали мера-
ми поддержки малого и сред-
него бизнеса, который якобы 
находится в тени больших се-
тевых супермаркетов. Для 
чего это предлагается в этот 
раз, мне не совсем понятно. 
Да, в Европе такая практика 

существует. Но, к примеру, 
в той же Франции это связано 
с деятельностью профсоюзов, 
которые защищают права ра-
ботников. Тем не менее от-
дельные супермаркеты по до-
говоренности с профсоюзами 
работают и в выходные. 
Странно, что не спросили 
мнения покупателей. Почему 
нас загоняют в рамки и за-
ставляют идти в выходные 
в магазин у дома?

АНДРЕЙ КАРПОВ
ПРЕЗИДЕНТ РОССИЙСКОЙ 
АССОЦИАЦИИ ЭКСПЕРТОВ РЫНКА 
РЕТЕЙЛА

Такая практика в Европе су-
ществовала раньше, и она не 
признана целесообразной. 
Мало того, крупные торговые 
форматы в России на сегод-
няшний день испытывают до-
статочно большие сложности. 
Потребитель выбирает их все 
реже. Он начинает экономить 
время, а магазины у дома и не-
большие супермаркеты пред-
лагают цены не выше, чем 
в гипермаркетах. Соответ-
ственно, они теряют своего 
покупателя. А подобное пред-
ложение еще больше усугуби-
ло бы ситуацию. И я не думаю, 
что оно встретит какую-то се-
рьезную поддержку. 

Член комитета Совета Федерации по науке, образова-
нию и культуре Алексей Кондратьев выступил с предло-
жением ограничить работу крупных супермаркетов 
в выходные дни. В качестве обоснования он сослался 
на  европейский опыт подобного формата продаж.

вопрос дня

Работа и образование

Недвижимость

Юридические
услуги

РЕКЛАМАЧастности

Коллекционирование

 ● Купим книги. Т. (495) 721-41-46

 ● Московская социальная юри-
дическая служба. Бесплатные 
консультации. Составление исков. 
Участие в судах. Все споры, в т. ч. 
вернем или расслужебим квар тиру. 
Выпишем из квартиры. Наследство. 
Семейные споры. Банкротство физ-
лиц. Т. (499) 409-91-42

 ● Возврат кв-р. Т. (495) 210-25-63

 ● А работать? Т. (929) 662-85-10
 ● Амбициозным. Т. (926) 614-62-79

Социальный юридический 
центр. Правовая помощь насе-
лению Москвы и МО. Бесплатная 
консультация. Ведущие юристы 
и адвокаты. Опыт работы более 
20 лет! Льготы пенсионерам, ве-
теранам, инвалидам! Поможем! 
Звоните! Т. 8 (495) 205-92-69

 ● Куплю квартиру, дачу срочно 
в Москве и МО. Т. (495) 773-46-35

Буддийский центр представил 
гималайские сокровища  
Вчера в столице открылась 
выставка буддийского искус-
ства «Сокровища Гималаев». 
Одним из первых ее посетил 
корреспондент «ВМ». 

Экспозиция очень компакт-
ная. Ее разместили в неболь-
шом, светлом зале на первом 
этаже Московского буддий-
ского центра. Представлены 
здесь статуи из металла, ти-
бетская свитковая живопись, 
ритуальные предметы, соз-
данные в монастырях и ма-
стерских Непала, Тибета, Бу-
рятии и Калмыкии.
— Выставка «Сокровища Ги-
малаев» наконец приехала 
в Москву. Она проводится 
в течение 15 лет и успела объ-
ехать более 75 городов Рос-
сии — от Владивостока до Ка-
лининграда. За это время ее 
увидели более 120 тысяч чело-
век. Здесь более трехсот экс-
понатов — живопись, скульп-
тура из буддийских стран Ги-
малайского региона. Очень 
много экспонатов из Бурятии. 
Задача выставки — показать 
многообразие и глубину буд-
дийской культуры, которая 
несет глубокий смысл и дока-
зала свою силу веками, — рас-
сказала «ВМ» экскурсовод За-
лина Тогузаева.

Экскурсовод рекомендует об-
ратить особое внимание на 
«тханки» — аппликации шел-
ком по шелку. 
— Это трудоемкая техноло-
гия, которую успешно освои-
ли в Непале, — пояснила 
она. — Очень мало в мире ма-
стеров, которые могут рабо-
тать в этой технике с соблюде-
нием всех традиций. У нас со-

браны лучшие образцы, кото-
рые дают представление о буд-
дийском каноне красоты.
Выставка — интерактивная. 
Здесь можно поиграть на тра-
диционных буддийских ин-
струментах, в том числе риту-
альных: погреметь в бронзо-
вые барабаны цимбалы, поду-
деть в трубу. В центре зала сто-
ит макет буддийской ступы, 

возле которого принято де-
лать добрые пожелания.
— Мы придерживаемся древ-
ней тибетской традиции — 
странствовать. И эта экспози-
ция — тоже большое путеше-
ствие в буддизм, — сказала 
«ВМ» куратор выставки Свет-
лана Беляева.
СЕРГЕЙ ШАХИДЖАНЯН
edit@vm.ru 

Кино 
Он — дракон

Ясенево
Литовский бул., 7
Культурный центр 
«Вдохновение» 
20 февраля, 18:30 
Культурный центр и кинокритик 
Александр Шпагин приглаша-
ют на бесплатный просмотр 
и обсуждение российской 
фэнтезийной мелодрамы 
о любви молодого человека-
дракона и похищенной им 
княжны «Он — дракон», снятой 
режиссером Индаром Джен-
дубаевым в 2015 году. Картина 
по мотивам романа Сергея 
и Марины Дяченко «Ритуал» 
вошла в тройку самых кассовых 

российских фильмов в между-
народном прокате 2016 года, 
принеся своим создателям 
9 миллионов долларов.

Лекция
Что хотел сказать 
художник?

Алексеевская
Ул. 3-я Мытищинская,16, стр. 47 
You New 
20 февраля, 19:30 
Лекция из цикла «Современное 
искусство, или Почему я не могу 
нарисовать так же?» Почему 
художественная «мазня» стоит 
дорого? Сравним картины со-
временности и классики и раз-
беремся, что их объединяет, 
а в чем различия. 

развлекательная 
афиша

Мастер-класс 
Бизнес в социальных 
сетях для начинающих 
предпринимателей. 
Проверенные стратегии 
и новые тренды

Международная 
Пресненская наб., 2 
Флагманский офис 
«Мои Документы» ЦАО 
20 февраля, 11:00 
Продвигать бизнес в социальных 
сетях можно и нужно, даже 
если вы — начинающий пред-
приниматель. На семинаре вы 
познакомитесь с проверенными 
стратегиями продвижения, 
а также узнаете о новых трендах 
в SMM. Спикер мастер-класса — 
бизнес-консультант, коуч-тренер 

и практикующий предпринима-
тель Александр Евграфов. 

Тренинг 
Искусство управления 
динамическими 
групповыми процессами

Тульская 
Холодильный пер., 3, корп. 1, 
стр. 3, офис 3211 
Институт «НИГПИЛ» 
20 февраля, 19:00 
Этот тренинг представляет 
интерес психологов, преподава-
телей, социологов, политологов, 
лидеров, предпринимателей 
разного уровня, желающих по-
высить уровень профессиональ-
ной компетентности и мастер-
ства управления. 

деловая афиша

Подготовил НИКИТА КАМЗИН
n.kamzin@vm.ru

Мнения экспертов могут 
не совпадать с точкой зре-
ния редакции «Вечерней 
Москвы»

Вчера 12:10 Экскурсовод Залина Тогузаева демонстрирует 
сил-ньян — ритуальный музыкальный инструмент 

Выставка «Сокровища 
Гимала ев» стала одним 
из знаковых событий фе-
стиваля буддийского 
искусст ва и культуры 
Orien talia-2019, который 
проходит в Москве 
с 18 января по 5 марта. 
В программе — экскур-
сии, мастер-классы, лек-
ции, кинопоказы, посвя-
щенные искусству, куль-
туре и философии буд-
дизма. Работает 
читальный зал. 
Экскурсии проходят 
трижды в день: по буд-
ням — каждые два часа, 
по выходным — еже-
часно.
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